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1. Uvodni slovo Feditele

Vazené kolegyné, Vazeni kolegové,
VazZeni klienti a obchodni partneti,

dovoluji si Vam pfedstavit Vyro¢ni zpravu lazetiského podniku Horské 1azn€ Karlova Studanka,
statni podnik, za rok 2019, ktera rekapituluje uplynuly pracovni rok, a informuje Vés o tom,
jak se podniku dafilo plnit stanovené ekonomické cile.

Dosazené vysledky jsou dukazem, Ze vedeni podniku pii plnéni svych ukold naklada
s prostfedky efektivng a s pé¢i fadného hospodate.

Z. celoroéniho pohledu jsou ekonomické ukazatele pozitivni, finanéni plan byl vyrazng piekrocen
na strané vynosd a rist nakladi byl v pfimé souvislosti s vynosy, se zkvalitiiovanim sluzeb
a motivaci naSich zaméstnanct. Celkové vynosy dosahly hodnoty 158,5 miliont korun a byly
vys$i o 20,5 mil. K& nez v pfedchozim roce. Celkové néklady podniku €inily 156,1 miliont
korun. Z pohledu vyznamnych investic lze zminit kompletni obménu inventafe pro zkvalitnéni
ubytovaciho prostiedi LD Slezsky dim, pofizeni pasové mycky nadobi, kterd nahradila
jiZ neopravitelnou stavajici mycku na stravovacim provozu, dale investici do telefonni ustfedny
¢i obmeény sprchovych kouth LD U Lesa. V neposledni fad€ se dafilo realizovat nutné, prevazné
havarijni opravy. Hodnota nové pofizeného investi¢niho majetku pfesahla 5 mil. K¢.

Za dalsi velky tspéch lze povaZovat pocet pfijatych klient do lazni. V souhrnu jsme v roce 2019
v laznich vénovali pé&i 11 195 osobam, ztoho 7 978 samoplatcim (rekreantim) a 3 217
pacientim, ¢imz jsme udrzeli rostouci trend odléenych pacientd, ato o dalSich 93 osob vice
oproti roku 2018.

Naplnéni naSich cili by nebylo moZné bez naSich zaméstnanct, ktefi svym profesiondlnim
piistupem pfispivaji ke zlepSeni zdravi a pohody naSich klientl, a zajist'uji perspektivu svého
podniku do budoucna.

Vazime si Vas vSech, ktefi jste nam divefovali, sve&fili se do mnas$i péce,
a ktefi jiZ dnes vite, Ze v Horskych laznich Karlova Studanka, statni podnik, Vas bavi svét.

Slibuji, Ze v nastoleném trendu budeme nadale pokracovat i v roce 2020 s védomim, Ze nejvetsi
bohatstvi, které mame, je naSe zdravi.

Ing. Jan Postulka, Feditel podniku
Horské lazné Karlova Studdnka, stdtni podnik
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1.1 Nase vize

Propojenim odbormné Iékaiské péfe a za pouziti nejmoderngjSich 1éEebnych
a rehabilita¢nich metod v kombinaci s tradiénim vyuzitim vSech pfirodnich 1é€ivych zdrojd,
dosahneme trval€ spokojenosti klienta a prosperujiciho podniku.

Horské 1azné Karlova Studanka, statni podnik, zviditelnime jako vyznamnou kulturni pamatku
s piirodnim dédictvim, se zaméfenim nejen na pojisténce, rodiny s détmi, sportovce, seniory
ale sou¢asn¢ i na samostatné cestujici navstévniky vyhledavajici aktivni formu traveni dovolené
v regionu.

Uspéch postavime na profesiondlnich zaméstnancich s diirazem na individualni pfistup k nasim
klientim.

Budeme nejlepsi v lazeniské péci o dospélé pacienty s indikaci ob&hového, dychaciho, nervového
a pohybového Ustroji.

1.2 NaSe poslani

Rozvijet klasickou lazeiiskou pééi s tradiénim vyuZitim pfirodnich 1é€ivych zdroji, primarng
zameéfenou na pojisténce, v souladu s poZadavky zainteresovanych stran a pravnich predpist.

1.3  NaSe hodnoty

- Spokojenost klienta
- Dobra povést lazni ve vztahu ke kvalit¢ poskytovanyeh sluZeb, cendm a pohodli naSich
klient

- Finanéni stabilita pro moZny dal3i rozvoj
- Neustalé zlepSovani
- Erudovanost zaméstnanct
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2.  Zakladni udaje
Udaje o zdpisu podniku

Obchodni jméno:  Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik

Sidlo: Karlova Studdnka &. p. 6, PSC 793 24
ICO: 144 50 216

Pravni forma: Statni podnik

Datum zdpisu: 02.01.1991

Spisovd znacka: AXIV 481 vedend u Krajského soudu v Ostrave

Predmét Cinnosti a podnikani
Piedmét éinnosti

Zajistovani lazeniské 1é¢ebné rehabilitacni péfe pro pacienty ve stanovenych indikacich
podle piislusnych piedpisd v rozsahu stanoveném zakladatelem.

Sprava a vyuziti p¥irodnich 1é¢ivych zdroji v soudinnosti s Ceskym inspektoratem lazni a zfidel
véetné jejich ochrany.

Predmét podnikdni

Poskytovani zdravotnich sluzeb obor zdravotni péfe — rehabilitaéni a fyzikalni medicina,
fyzioterapeut, forma zdravotni péce — ambulantni a lizkova péce, druh zdravotni péfe — lazeiska
1é¢ebné rehabilitacni pée, obor zdravotni péce — vSeobecné praktické 1€katstvi, forma zdravotni
péce — ambulantni primarni péce.

Stdatni podnik dale podnika v téchto oborech:

- vyroba tepelné energie

- rozvod tepelné energie

- distribuce plynu

- vyroba elektfiny

- distribuce elektfiny

- hostinska ¢innost

- obchod s elektfinou

- obchod s plynem

- vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona
- masérské, rekondi¢ni a regenera¢ni sluzby

- pronajem nemovitosti, byt a nebytovych prostor

- prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin ot
S ¢
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Organy podniku k 31.12.2019

Reditel, statutirni organ  Ing. JAN POSTULKA, den vzniku funkce: 1. kvé&tna 2017.

1. zastupce feditele: MUDr. PETR GLOZA, den vzniku funkce: 1. zafi 2018.

II. zastupce feditele: Mgr. PETR VLKOVIC, den vzniku funkce: 1. tinora 2017.

III. zastupce feditele: Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, den vzniku funkce: 1. inora 2017.
Dozordéi rada

Predseda dozoréi rady: Ing. LUKAS BRANDEIJS, den vzniku &lenstvi: 20. kvétna 2019
Clen dozoréi rady: MARKETA TRLICIKOVA, den vzniku &lenstvi: 1. tinora 2019

Mgr. TOMAS PALA, den vzniku &lenstvi: 22. kvétna 2019
Zpiuisob jedndni

Za podnik jedna feditel podniku a v dobé& jeho nepfitomnosti zéstupce feditele dle uréeného
pofadi.

Zakladatel
Ministerstvo zdravotnictvi, IC: 000 24 341, Palackého nam. 375/4, Nové Mésto, 128 00 Praha 2.

Podnik, byl zalozen kdatu 01.01.1991 Ministerstvem zdravotnictvi Ceské republiky,
jako zakladatelem, rozhodnutim ministra zdravotnictvi ¢ j.: OP - 075-10.12.1990
ze dne 14.12.1990 podle Zakona ¢. 111/1990 Sb., o statnim podniku pod nazvem
Statni 1é¢ebné 1azné Karlova Studéanka, statni podnik.

Rozhodnutim ministra zdravotnictvi ze dne 16.12.1997 €. j.: 61338 KM bylo rozhodnuto
o prizpisobeni zakladaci listiny statniho podniku Stétni 1é8ebné 1dzné Karlova Studanka, statni
podnik, podle § 20, odst.1 Zakona ¢&. 77/1997 Sb., o statnim podniku, ktery vstoupil v platnost
01.07.1997. Soucasné byl podan ndvrh zapisu zmény do obchodniho rejstiiku, ktery je veden
u Krajského obchodniho soudu v Ostravé v oddilu A - XIV, vloZzka 481 (obchodni soud
ve svém usneseni z 21.04.1998 rozhodl o zaregistrovani téchto zmé&n do OR).

V roce 2013 doslo ke zméné obchodniho jména z plvodniho nazvu Statni 1é¢ebné 14zn€ Karlova
Studanka, statni podnik, na Horské 1azn€ Karlova Studanka, statni podnik. Rozhodnutim ministra
zdravotnictvi ze dne 20. za 2013, C. j-- MZDR 31415/2013/FIN, dos$lo ke zméné Zakladaci
listiny statniho podniku. Zména obchodniho jména podniku z plivodniho nazvu Statni 1écebné
lazng&, Karlova Studanka, statni podnik, na Horské 1azn¢ Karlova Studanka, statni podnik, nastala
s u¢innosti ode dne nabyti pravni moci Usneseni Krajského soudu v Ostravé pod C. j.: AXIV
481-RD61/KSOS; Fj 61827/2013 ze dne 8. listopadu 2013. Rozhodnutim ministra zdravotnictvi
dne 22.11.2018 &. j.: MZDR 44337/2018-1/OPR bylo rozhodnuto o zmé&nach zakladaci listiny
statniho podniku a vydéani nového uplného znéni zakladaci listiny s G€innosti od 22.11.2018.
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Zmeny v pribéhu roku 2019 zachycené v obchodnim rejstithku

Zakladatel: Ministerstvo zdravotnictvi, IC: 000 24 341; Palackého namésti 375/4, Nové Mésto,
128 00 Praha 2;

Osoba oprivnéni jednat jménem ministerstva vykonavajiciho funkei zakladatele:
Ing. Petr Salik, vrchni Feditel useku ekonomiky; Zapsano 22. ¢ervence 2014;

Vymazano 12. ledna 2019

Zakladatel: Ministerstvo zdravotnictvi, IC: 000 24 341; Palackého namésti 375/4, Nové Mésto,
128 00 Praha 2;
Zapsano 12. ledna 2019

Mistopiedseda dozor¢i rady:

MUDr. JIRI FEXA, dat. nar. 18. kv&tna 1982; Pod Habrovou 1050/4, Hlubocepy,
152 00 Praha 5; Den vzniku funkce: 24. listopadu 2016; Den zaniku funkce: 1. listopadu 2018;
Den vzniku ¢élenstvi: 12. kvétna 2016; Den zaniku ¢lenstvi: 1. listopadu 2018;
Zapsano 2. unora 2017;

Vymazano 12. ledna 2019.

Clen dozoréi rady:

Mgr. DUSAN KRYBUS, dat. nar. 10. ledna 1975; ¢.p. 22, 793 24 Karlova Studdnka; Den
vzniku ¢lenstvi: 1. tinora 2018; Den zaniku Clenstvi: 31. ledna 2019; Zapsano 15. biezna 2018;
Vymazino 14. inora 2019.

Predseda dozordi rady:

Ing. PETR LANDA, dat. nar. 10. dubna 1962; Sumavska 2950/3, Severni Terasa, 400 11 Usti
nad Labem; Den vzniku funkce: 24. listopadu 2016; Den zaniku funkce: 14. kvétna 2019; Den
vzniku ¢lenstvi: 21. listopadu 2016; Den zaniku ¢lenstvi: 14, kvétna 2019;
Zapséno 2. tinora 2017

Vymazano 13. zaii 2019

Predseda dozor¢i rady:
Ing. LUKAS BRANDEJS, dat. nar. 25. ledna 1986; Stehlikova 975/24, Suchdol, 165 00 Praha
6; Den vzniku funkce: 9. cervence 2019; Den vzniku d{lenstvi: 20. kvétna 2019;
Zapsano 13. z4ii 2019.

Clen dozoréi rady:
Mgr. TOMAS PALA, dat. nar. 13. Gervna 1986; Malesicka 2450/10, Zizkov, 130 00 Praha 3;
Den vzniku ¢lenstvi: 22. kvétna 2019;
Zapsano 13. zari 2019

Clen dozoréi rady:

MARKETA TRLICIKOVA, dat. nar. 13. kv&tna 1973; &p. 87, 793
Den vzniku ¢lenstvi: 1. Gnora 2019; Zapsano 14. unora 2019;

Vyvmazano 12. listopadu 2019.

Mistopiedseda dozor¢i rady:

MARKETA TRLICIKOVA, dat. nar. 13. kvdtna 1973; &p. 87, 793 26 Ludvikov;
Den vzniku funkce: 9. ¢ervence 2019; Den vzniku ¢lenstvi: 1. Ginora 2019;

Zapsano 12. listopadu 2019.
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3. Organizace podniku

3.1 Organizacéni schéma k 31.12.2019
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Graf. & 1: Organizacni schéma podniku

3.2 Vedouci zaméstnanci

- Reditel podniku
- ManazZefi useka
- Vedouci odd¢€leni / Vedouci pracovist
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3.3 Systém Fizeni

Rizeni podniku vychazi z platné legislativy CR a EU, pozadavki zakladatele a poznatki z oblasti
fizeni. Je strukturovano tak, Ze zdsadni rozhodnuti jsou provadéna feditelem podniku
s doporuéenimi dozor¢i rady. Vedeni podniku se zavéazalo plnit pozadavky normy kvality.

Politika kvality

Politika kvality vychazi z vize o ¢innosti a rozvoji podniku, proklamované vedenim podniku.

Reflektuje nové postupy v oblasti zdravotni péce a progndzy poptavky nejen po lécebné, ale také

preventivni pé¢i. Politika kvality zobrazuje uceleny program rozvoje lazni v oblasti Fizeni

kvality poskytovanych sluzeb a je kazdoro¢né konkretizovana v dokumentu Cile kvality

pro piislusny rok. Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik, jsou od roku 2010 drZitelem

certifikatu ISO 9001, ptiCemzZ oblast certifikace pokryva:

- Poskytovani komplexni ustavni a ambulantni lazeiiské péce (preventivni, kurativni
a rehabilita¢ni).

- Poskytovani sluzeb doplitkovych (hotelovych, ubytovacich a stravovacich) a souvisejicich
$ provozem.

Systém Fizeni kvality

System rlzem kvality dava managementu na Vsech urovnich ¥ nzem do rukou pruhle A

k ¢emuz je vyuZivano i institutu internich auditi.

Zidsady uplatiiované vuci klientium

Zéakladnim prvkem komunikace s klienty je lidsky pfistup veskerého persondlu. Za
se fidi Etickym kodexem zamé&stnance Horskych lazni. Zamétuji se na zvySovani Grovné nabldky
sluzeb, véetné prezentace na internetovych strankdch podniku a odpovidajici reakce
na podnéty a stiZnosti. Prib&Zn¢ je ovéfovana spokojenost klientd mimo jiné i na zakladé
systému zpétnych vazeb z dotaznikd. Soucasti péée o klienta je pouceni o jeho stavu, zplsobu
a formé& 1é¢by srozumitelnou formou a zaznamenani pouceni do zdravotnické dokumentace
a vytvafeni podminek pro ochranu zdravi klientt pii realizaci zdravotnich sluZeb.

Spokojenost zainteresovanych stran

Vedeni podniku pravidelné¢ vyhodnocuje spokojenost zainteresovanych stran za ucelem
sledovani trendt a vykonnosti procesu.

3.4 Rozvoj podniku

Horské lazné budou dile rozvijet klasickou lazetiskou 1é¢ebné rehabilitadni péci s tradi¢nim
vyuZitim piirodnich 1é¢ivych zdroji primarn€ zameéfenou na klienty zdravotnich pojistoven.
Budou se rovnéz zaméfovat na prevenci zdravi vefejnosti a rozvijet oblast wellness sluzeb.

Pldnovdni éinnosti

Kontinualni proces analyzy, politiky kvality, cild kvality a strategické¢ho plédnovani vytvaii
podminky pro neustdlé zlepSovani systému fizeni kvality pfi realizaci harmonického rozvoje
lazni. Aktivity podniku jsou zaméfeny tak, aby s maximalnim vyuZitim disponibilnich zdrojt
byla klientim poskytnuta optimédlni zdravotni péée a aby jeji rozvoj byl realizovan
v odpovidajicim rozsahu a kvalité.
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ZlepSovani kvality produktii a sluZeb

ZlepSovani kvality produkti a sluzeb poskytovanych klientim l4zni je definovano zavaznymi
pravidly v oblasti poskytovani zdrojii pro rozvoj technického zdzemi a infrastruktury, zavadénim
novych poznatkh v&dy a technologii a neodmyslitelné i stanovenim podminek pro uspokojovani
potfeb zamé&stnancii.

Zabezpeceni financnich prostiedkii

Pro realizaci stanovenych zamérti je racionalné vyuZzivano dostupnych zdrojii na zaklad¢ analyzy
poptavky sluzeb a vyvoje medicinskych poznatkii. Finanéni prostfedky jsou zabezpeCeny
smluvnimi vztahy se ZP, obchodnimi partnery a klienty samoplatci.

Cile a metody Fizeni rizik

Rizeni rizik je systematickd &innost integrovand ve vnitinim kontrolnim systému podniku,
zavedeném dle relevantnich ustanoveni Zakona ¢. 320/2001, o finanéni kontrole ve vefejné
spravé ... Rizeni rizik vedeni podniku vnimé jako uelné zejména pro oblast Fizeni podniku
a kontroly nakladani s majetkem statu a vefejnymi prostiedky, a pro pifedchazeni ohroZeni zdravi
a majetku zainteresovanych stran.

Vedeni podniku pro Fizeni rizik souvisejicich s ¢innostmi HLKS zvolilo decentralizovany model
a Fizeni rizik je tak integralni soucasti veskerych rozhodnuti vedoucich zaméstnanci, s cilem
omezit pravdépodobnost vyskytu rizik nebo sniZit jejich dopad a piedejit tak problémim.

3.5  Ochrana Zivotniho prostiedi

Vedeni podniku si ceni Zivotniho prostfedi, proto zvySuje povédomi vSech zaméstnancii
a klienti o potiebé chranit zdejsi lazenské prosttedi, predchazet negativnim dopadim
a prosazovat ekologicky pfistup ve viech souvisejicich ¢innostech. Neustale zlepSuje své procesy
s ohledem na Setrné vyuzivani zdroji a prevenci jejich znecisteni.

3.6 Zasady vuci korupénimu jedndani

Zaméstnanci podniku se zavazuji dodrzovat Eticky kodex zaméstnance HLKS a ¢init veskera

protikorupéni opatieni vedouci k eliminaci nezadouciho spoleenského jevu — korupce a naplnit
tak vili za rovnopravnost a transparentnost v lazefiském lécebné rehabilitaénim zafizeni.

3.7  Poskytovdni informaci podle zdk. ¢. 106/1999 Sb.

Podnik v roce 2019 neobdrZel dotaz podle zdkona ¢&. 106/199. Sb., povinné informace zvefejiiuje
na adrese webu www.horskelazne.cz.

3.8 Aktivity v oblasti vyzkumu a vyvoje

Vyzkumnou ¢innosti a vyvojem se podnik nezabyva.

3.9  Nabyti vlastnich akcii nebo podili
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3.10 Organizacni sloZky v zahranici

Podnik nema organiza¢ni slozky v zahrani¢i.
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4.  Pracovné prdavni vitahy
Pracovné pravni vztahy zaméstnancli a zaméstnavatele jsou individudlné uréeny pracovnimi

smlouvami, pfipadné jmenovacimi dekrety respektujicimi zakonik prace vcetné navazujici
legislativy a platné kolektivni smlouvy statniho podniku Horské 1azn¢ Karlova Studanka.

4.1 Vyvoj zaméstnanosti
Pocet zaméstnancii a podil Zen a muZii

Rok 2019 podnik zavrsil se 164 zaméstnanci,
z tohoto poctu bylo 126 Zen.

Graf ¢ 2. Podil Zen a muzi
Fluktuace

Priimé&ma fluktuace zamé&stnanct oproti roku 2018 klesla o 6,7 %.

Zaméstnanci | nastupujici v poctu vystupujici v pottu
v roce

63

2018 50
2019 47

Tabulka ¢. 1

Procentudlné vyjddiend vékovd struktura zaméstnancii k 31. 12. 2018

Zaméstnanci do 24 let 25a7291let 30 a7 39 let
Vv roce

LA % s% 2%

2018 8 % 7% 22 % 24 % 31 % 8 %
2019 10 % 13 % 22 % 26 % 30 % 5%

40 az 49 let 60 a vice let

50 az 59 let

Tabulka €. 2
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Graf ¢&. 3: Trend vyvoje
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4.2 Vyvoj mezd

Od 1. 1. 2019 doslo na zaklad€¢ rozhodnuti vlady k opétovnému navySeni miniméalni mzdy
a zaruCenych mezd. U vybranych kategorii persondlu rovnéz do$lo k nezbytnym upravam
zakladnich mezd z divodu udrZeni rozdild mezi jednotlivymi kategoriemi s vétSimi naroky
na potfebnou kvalifikaci a naro¢nost prace a také za UCelem udrZzeni konkurenceschopnosti
na trhu prace, zejména v oblasti zdravotnického personalu. Na zaklad¢ téchto skutenosti doslo
k naristu zakladnich mezd oproti roku 2018 o 5,4 % napfi¢ vSemi obory.

4.3  Vzdélavani a socidlni politika

Vedeni podniku vytvaii podminky pro osobni rozvoj, socialni jistoty a kvalifikaéni rlst
zamg&stnancu s cilem dodrZeni zasady rovného zachéazeni a zajisténi nediskriminacnich postupt
a vztahd v souladu se zdkonikem prace, v platném znéni a zdkonem ¢&. 198/2009 Sb., o rovném
zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany pfed diskriminaci a o zméné nékterych zakonh
(antidiskriminaéni zékon).

Podnik stejné¢ jako vletech minulych pokracoval v podpofe vzd€lavani zaméstnanch
a v budovani optimalni kvalifika¢ni struktury. V roce 2019 vynaloZil prostiedky na vzd€lavani
svych zamé&stnancti ve vysi 534.000 K&, coz bylo o 26 % vice neZ v piedchozim roce 2018.

Vramci Fondu kulturnich a sociadlnich potfeb méli zaméstnanci moZnost erpat piispévky
na rekreaci, rehabilitaci a té€lovychovu ve vysi 6.900 K¢/zaméstnanec, coz je o 300 K¢& vice
neZ vroce 2018. Rozsifena byla taktéZ moznost vyuZziti tohoto pfispévku u externich
provozovateld.

Socidlni jistoty zaméstnancli jsou tvofeny mimo jiné finan¢nim pfispévkem podniku pro ucely
socialniho zabezpeceni na diéichod. V roce 2019 vzrostl oproti roku 2018 objem prostiedkt
vynaloZenych na penzijni ptipojisténi o 38 %.

4.4 Vztahy s odborovou organizaci

V podniku ptisobi jedna odborova organizace, pficemz organizovano bylo 22 % z celkového
poctu zaméstnancl. Po piedeslych kolektivnich vyjednavanich doslo 26. unora 2019 k uzavieni
nové kolektivni smlouvy pro obdobi od bfezna 2019 do unora 2020. B€hem roku 2019 nedoslo
k uzavieni zadného dodatku k platné kolektivni smlouvé. V pribéhu roku 2019 probéhlo celkem
pét jednani zaméstnavatele se zastupci odborové organizace, v rdmci kterych byly odborové
organizaci predavany informace a zaji§téno projednani témat stanovenych zékonikem prace
a kolektivni smlouvou.

V zavéru roku 2019 se uskute¢nilo celopodnikové setkdni zaméstnancl, na kterém feditel
podniku seznamil zaméstnance s ekonomickymi vysledky a hodnocenim uplynulého roku
a predstavil dal$i plany a cile stanovené na rok nasledujici.
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5. Zdravotnické zaFizeni se statutem lazeriského mista

Podminky pro vyhledavani, ochranu, vyuZivani a dal$§i rozvoj
ptirodnich 1é¢ivych zdroju, zdroji pfirodnich mineralnich vod uréenych
zejména k dietetickym tceltim, ptirodnich lé¢ebnych lazni a lazeniskych
mist upravuje Zakon ¢. 164/2001, tzv. lazeiisky zédkon s navazujici
Vyhlaskou MZ €. 423/2001 Sb., o zdrojich a laznich. Piirodnim 1é¢ivym
zdrojem je pfirozené se vyskytujici minerdlni voda, plyn a peloid,
- které maji vlastnosti vhodné pro lécebné vyuziti. Podle piisluSnych
predpisti jsou o téchto zdrojich vydana osvéd&eni obsahujici popis
umisténi zdroje, udaje o sloZeni a vlastnostech zdroje a zptlisob vyuZiti
zdroje. Odborny dohled nad vyuZivanim a ochranou zdroji vykonava
fyzicka osoba, ktera je drZitelem osvédéeni o odborné zpusobilosti
vydaného podle lazetiského zdkona — balneotechnik.

5.1 Statut lazenského mista Karlova Studanka nabyla Usnesenim rady KNV
v Olomouci dne 18.04.1957.

5.2  Ochrannd pdsma prirodnich léCivych zdroji, stanovena Usnesepifi
ze dne 23.04.1970, byla novelizovana Vyhlaskou MZ ¢&. 175/1999 Sb.

5.3  Prirodni lécivé zdroje 154 5O
s.r.0.

Ay, dit,

Mineralni vody, Cerpané z vrt, maji povahu Zeleznaté kyselky kalcium-hydrokarbonatové

s mineralizaci do 1500 mg na litr a vysokym obsahem volného CO;. Vydatnost pramenti kolisa

ve vztahu kroénim obdobim s maximem vdobé jarntho tani. Prameny jsou pouZzivany

k uhli¢itym koupelim a pitné kure. LozZiska prosté raseliny jsou pouZivana pro peloidni 1é¢bu.

- PFirodni lé¢ivy zdroj — mineradlni vody ,pramen Viadimir a Petr* byl schvilen Vynosem
MZ CSR C. j.: CIL 482-04.01.1982 ze dne 24.02.1983, Vést. MZ CSR &. 1/1983 — ozn.
v ¢astce 10/1983.

- Prirodni lé¢ivy zdroj — minerdini vody ,,Norbertitv pramen byl schvalen Vyhlaskou MZ
&. 3424/1948 U.L1 ze dne 01.10.1948.

- PFirodni lécivy zdroj plynu ,,S 7 (Vladimir) “ ziskal osvéd¢eni Sd€lenim MZ &. 97/2012 Sb.

- Osvédéeni k vyuZivini PLZ (Viadimir, Petr, Norbert) pro Horské lazné Karlova Studanka,
stitni podnik, bylo aktualizovano a MZ CR dne 16. kvé&tna 2014. Cj.. MZDR
23202 _20142_OZD-CIL.

- PFirodni lé¢ivy zdroj peloidu ,Karlova Studdinka“, ,Mald Mordvka“ a ,,Hubertov®,
byl schvalen Vym&rem MZ C. j.: 1.7/3-403.2-17.05.1962 ze dne 04.06.1962.

5.4 Péce o prirodni lécivé zdroje (PLZ) a jejich pravidelna hodnoceni

Rezim ochrany lazefiského mista je dan statutem lazeriského mista, ktery zejména vymezuje
vnitfni a vnéj§i uzemi lazeniského mista a v zajmu ochrany lécebného rezimu a zachovani
stanovuje omezeni souvisejici s vystavbou a rozvojem lazefiského mista, Cinnosti,
které se v lazeiiském mist¢ omezuji nebo zakazuji, zafizeni, ktera se v ném nesmi zifizovat.
Statut lazetiského mista, stejné jako lazeiiské misto stanovuje nafizenim vlada. Na dodrZovani
opatieni uloZenych v lazetiském misté lazeriskym statutem, jsou povinny dbéat Obce, na jejichz
uzemi bylo lazeriské misto stanoveno. Na PLZ jsou provadéna pravidelna a kontinuédlni méfeni,
kdy je vyhodnocovéna teplota, obsah CO? a vodivost a kvalita PLZ, probihaji také méteni
klimatologicka. Na zakladé vyhodnocovani jsou pfijimana opatfeni k udrZeni kvality PLZ
a k ochrané pfirodnich lé¢ebnych lazni a lazefiskych mist.
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6.  Zdravotni sluZby

Hlavnim ucelem zaloZeni lazni je lazeriska 1écebné rehabilitacni pé€e ve prospéch pacientl
ve stanovenych indikacich. Od roku 2013 je kromé formy lazkové péce poskytovana také forma
ambulantni pé&e. V souladu s rezortnim programem MZ CR pro prevence nemoci, ochrany
a podpory zdravi a ke zlepSeni zdravotniho stavu populace, pfipadnou volnou kapacitu 1azn¢
poskytuji k ozdravnym pobytim individualnim ¢i organizovanym.

Zdravotni péce je koncipovana na odborné urovni znamenajici poskytovani zdravotnich sluzeb
podle pravidel védy a uznavanych medicinskych postupi, pii respektovani individuality klienta,
s ohledem na konkrétni podminky a objektivni mozZnosti. Zdravotniéti pracovnici navrhuji,
koordinuji, poskytuji a vyhodnocuji individualni lé¢ebny postup u konkrétniho klienta.
Individualnim léCebnym postupem se rozumi poskytovani zdravotnich  sluzeb,
véetné jednotlivych zdravotnich vykond, v logické a ¢asové posloupnosti konkrétnimu klientovi,
véetn€ jejich moznych variant a metod. Soucasti individualniho 1é¢ebného postupu je zejména
diagnosticka rozvaha, navrh 1é€by a doporuceni dalsiho postupu pti poskytovani zdravotnich
sluzeb. Soucasti individudlniho 1é¢ebného postupu je 1 1é€ebny rezim, kterym se rozumi soubor
opatfeni, kterd podporuji 1é¢bu a minimalizuji jeji mozna rizika, v¢etn€ doporudeni Upravy
zivotniho stylu.

6.1 Indikacdni zaméreni

Indika¢ni seznam pro lazeriskou 1ééebné rehabilitaéni pé€i o dospélé a pro déti a dorost
je s ufinnosti od 6. 1. 2015 stanoven piilohou €. 5 zakona €. 48/1997 Sb., o veiejném zdravotnim
pojisténi. Zakonem dané podminky pro poskytovani a uhradu lazeriské péce jsou doplnény
vyhlaskou MZ CR &. 2/2015 Sb., ktera stanovi indikaéni pfedpoklady, kontraindikace, odborna
kritéria pro poskytovani lazetiské 1é¢ebné rehabilitaéni péle, obory specializace doporucujicich
1€kaf, indikacni zaméteni lazefiskych mist atd.

Indika¢ni skupina - Cislo indikace KLP Cislo indikace

dospéli — dorost - komplexni lizenska péfe ispévkova lazeniska
U1 I

11. Nemoci obéh. 1str. 11/2, 1/3, 11/4, 1/5, 11/6, 11/8, 11/9 1I/1, 1I/3, 11/4, 11/5, 11/6, 11/7, 11/8

IV. Nemoci endokrin. V1. V2. IV'3 VL IV/2

V/1, V72, V/3,V/4,V/5,V/6,V/T V712, Vi5, Vi6

VI/2. VI/3.VI/6,VI8. VL9, VI'11 VI/2. VI3, V16, VI9
VIl1,2,3,4,6,7,8,9,10,11, 12 VIlVL,2,3,4,6,7,8,9,11
IX/1, [X/2 X1 X2

X/1, X/2 X/1, X/2

Tabulka &. 3: Indikace schvdlené HLKS

pede

6.2 Formy zdravotni péce

LuazZkova péce (LP) 5
Lazeriska 1é¢ebné rehabilitacni péce 1CZ 85381000

Ambulantni péce (AP) 5
Rehabilita¢ni a fyzikdlniimedicina I1CZ 85757000

1CZ 85758000

Graf €. 4: Podil lizkové péce a ambulantni péce v roce 2019
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6.3 Luzkova péce — Lazeriskd léCebné rehabilitaCni péce

Lazeriska 1éebné rehabilitaéni péce je klientim poskytovéna v kontextu zékladniho 1é¢ebného
planu pro piislusné indikace, zobrazujiciho zdravotni pojistovnou schvalené postupy a Ghrady
1é¢by klienta v jednom o3etfovacim dni, aby bylo dosaZeno nejlep§iho mozného lécebného
efektu. Stanovené ¢asové limity procedur zohlediiuji nejen vykonnostné nakladovou slozku, ale
také efektivitu ucinnosti dané procedury na zdravotni stav klienta. Kazdy klient ma mozZnost
Iékafi klast dopliiujici otazky vztahujici se k navrhovanému zpiisobu lé¢by a zdravotnim
sluzbam. Maximum z4jmu o lazetiskou 1é¢bu je kaZdoro¢né v obdobi od kvétna do zafi.

Spoluprdce se zdravotnimi pojist’ovnami pri ldzeriské léCebné rehabilitaCni péci

Pro poskytovani lazerniské 1é¢ebné rehabilitacni péce komplexm ¢i piispévkové, ma podnik
uzavieny smluvni vztahy se vSemi zdravotnimi pojistovnami Ceské republiky (dale jen ZP):
- Vseobecna zdravotni pojisfovna Ceské republiky ZP§
(VZP kod 111),
- Zdravotni poji§fovna Ministerstva vnitra CR (ZPMV koéd 211),
- Revimi bratrska pokladna, zdravotni pojistovna
(RBP kod 213),
- Zamé&stnanecka pojistovna Skoda (ZPS kod 209),
- Ceska pramyslova zdravotni pojistovna (CPZP kéd 205),
- Vojenska zdravotni pojistovna Ceské republiky
(VoZP kod 201),
- Oborova zdravotni pojistovna zamést. bank,
pojistoven a stavebnictvi (OZP kod 207).

RBP 5% 1%

Graf &. 5: Klienti vyslani k LLRP ZP v roce 2019

Podil ZP na komplexni (KLP) a prispévkové (PLP) lazeriské lé¢ebné rehabilitacni péi (LLRP)

TYP | voe -
Rok Lirp | V2P |zPMV CPzP _ CELKEM
7 324] 254 72 || 16
2015 | ‘% e . ; 2423
KLP | 1387| 342 342] 17 170 20
2016 PLP | 109 31| 28] 5 12 IE 3 2744
1556 7 2
2017 KLP J’%ﬁ:— 397| 394 170 8 3000
PLP 5 26 29 2
KLP 438 | 394 25
2018 PLP 28 33 | 3124
Doprov 2 0 0
KLP 480| 391 27
2019 PLP 32 30 3 3217
Doprov. | 0 0 ]
3 2015 a% 2019 7854 2129| 1917 14 508

—— -~ ol
P— ;
3000 3124 3217
2423 S
2015 2016 2017 2018 2019
LLRP
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6.4  Ambulantni péce — LéCebné rehabilitacni péce

Lazné poskytuji ve smluvnim vztahu nové s péti ZP také péfi ambulantni specializovanou:
v odbornostech rehabilitaéni 1ékat — kod 201) a fyzioterapeut — kod 902).

Spoluprdce se zdravotnimi pojist’ovnami pri ambulantni lé¢ebné rehabilitacni péci

Podnik ma uzavieny smlouvy pro poskytovani lazeniské lécebné rehabilitaéni péfe ambulantni
formou s témito zdravotnimi pojistovnami CR:

- Vieobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky (VZP kod 111),

- Zdravotni pojisfovna Ministerstva vnitra CR (ZPMV kéd 211),

- Vojenska zdravotni poji§tovna Ceské republiky (VoZP kod 201),

- Revirni bratrskd pokladna, zdravotni pojistovna (RBP kod 213),

- Ceské pramyslové zdravotni pojistovna (CPZP kéd 205).

Podil ZP na ambulantni léCebné rehabilitacni péci

Tl ZPMV
201 902 201 902 201 902 201 902 201 902
57 52 12 16 8 7 37 36

109 28 15 73
2016 47 59 ¥ 23 8 8 21 18

106 40 16 39
2017 39 47 13 14 6 6 15 17

86 27 12 32

34 42 20 30 1 3 20 77
Celk. 76 50 4 97
2019 84 56 48 24 3 0 26 18 37 28
Celk. 140 72 3 44 65

Tabulka &. 5: Ambulantni péce v odbornosti 201 rehabilitacni Iékaf a 902 fyzioterapeut, srovndni let 2015 az 2019

Odbornost 201 Odbornost 902 Celkem
/klienti amb. péce/ /klienti amb. péce/ ambulantnich klienti
2015 114 111 225
2016 93 108 201
2017 73 84 157
2018 75 152 227
2019 198 126 324 |

Tabulka &. 6: Vykonnost ambulantni péce srovnani let 2015 az 2019
250

200 Odbgrnost 201;
198

" OGdbornost 902;
126

100

2015 2016 2017 2018 2019

Graf ¢. 6: Trend vyvoje 2015 az 2019
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6.5 VytiZenost procedur

Jiné
lécebné
procedury

£5 Gl 7 Inhalace a vykony
koupele a masaze tace fyzikalni koupele e :

vykony

Piir. min. | Vodolécby Rehabili- Elektro Umélé Peloidni

[ 2015 LRI 34 457 39 062 6299 56 006 3867 17288

20 478 42 576 44 584 8236 57733 3867 19 083

19 174 42 657 45 776 6 408 54 522 4 168 15472
2018 18 389 45 721 47 650 7901 56 596 3 569 26 306
2019 20 419 37120 44717 8 837 53658 4025 12 195 27 688 |

Tabulka €. 7: Vykonnost pracovist procedur

70000
2015 02016 2017 2018 —®—2019
60 000
50000
40 0U0
qu, 154 0\,0
T, s.r.0.
3G6000
20 000
10000
0
Prir. min.  Vodolééhy a Rehahilitace  Flektrofyz. Tnhalace Timéle Jinélécetné  Peloidni
koupele masaze vykony koupele wocedny a vykony
vykony. napf.
EKG. spirom.

aj.

Graf &. 7: Trend vyvoje let 2015 aZ 2019

6.6 Vytienost rehabilitacniho bazénu

Klienti LLRP,

Ukazatel ndvstévnosti
hrazené ZP na m? vodni plochy/rok
2019 15 682 57 395 73 077 703

Verejnost Celkovy podet klienti

Tabulka &. 8: Skladba klientit bazénového komplexu

Foto: Bazénovy komplex Letni ldzné
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7. Obchodné provozni Cinnost a doplrikové sluzby

Zaméstnanci Horskych 1azni vnimaji svoji préci jako poslani ve sluzbach a klientim poskytuji
dokonaly servis od chvile, kdy pobyt v Horskych laznich zvazuji, az do doby, kdy z l4zni
spokojené odjiZd&ji. Empatie a ohleduplnost vuci klientim je z jejich strany samoziejmosti.

7.1  Klientské centrum

Klientela vysland k prispévkové nebo komplexni lazeniské [éCebn€ rehabilitacni péci
ze zdravotnich pojistoven, absolvuje 3 — 4 tydenni pobyty a nejvétsi zdjem projevuje o pobyty
v letnich mésicich. Samopliteckd klientela ma zijem Sarmopiiict e

predeviim o pobyty kratsi (vikendové a  tydenni), 1%
coz vyzaduje vyrazné naro¢nou koordinaci soubghu
pobyta klientd pfi KLP a PLP. )
27%
PLP
T 2%
I‘\ Doprovod KLP
' Samoplatct 0%
tuzemiti

70%

Graf &. 8: Skiadba klientely lazni roku 2019

PFehled uskutecnénych pobytii

Celkovy Z celkového poétu klienti
pocet LLRP LLRP Doprovod Samoplatci Samoplatei  HoH ST
ARG komplexni  pEisp&vkova k LLRP tuzemsti Z ciziny lizko/noci
lazni liz. péte laz. péte

10 107 2 246 177 6 7 520 158 98 519
2016 9 088 2539 205 4 6153 187 98 611
2017 8 891 2820 168 12 5834 57 97 401

9 854 2925 190 9 6 644 86 100 367
3022 189 6 7853 125
3217 7978 334 5af
Tabulka &. 9: Skladba klientii HLKS v letech 2015 az 2019
9 000
8 000 : —»—LLRP Samoplatci
7 000
6 000
5 000
4 000
3 000 _.___-——G-'__'___-__._____-._—___- -
a——
2 000
1 000
0
2015 2016 2017 2018 2019

Graf €. 9:
Trend vyvoje skiadby klientely lazni 2015 aZ 2019

18
VYROCNI ZPRAVA 2019, Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik




7.2 Stravovdni

Vroce 2019 byla pro klienty zdravotnich pojistoven zajisfovana celodenni strava.
Byly piipravovany zakladni diety — diabeticka (d. €. 9) a $etfici (d. €. 2). V ptipadé, Ze mél klient
stanovenu dietu redukéni (d. &. 8), vychazela ze zakladu diety diabetické s drobnymi zménami
ve sloZzeni. Klienti na samoplateckych pobytech méli moZnost zakoupit si stravu
dle vlastniho vybéru. V roce 2019 oddéleni stravovani poskytovalo také sluzby nadstandardni,
dle pozZadavkh klientdl, zejména pfipravu pokrmi a rautd pii oslavach a odbornych akcich.
Kolektiv pracovniki Restaurace Letnich ldzni a Lazeniské cukrarny zajistoval dopliikové
gastronomické sluzby i pro Sirokou vefejnost.

7.3  Rekreologie

Soucasti lazetiskych pobytil je nabidka programl pro vyplnéni volného casu klientd lazni.
V roce 2019 rekreologové pfipravili pro klienty lazni rozmanitou nabidku volnocasovych aktivit.
Napf. cestopisné, Iékaiské a nau¢né prednasky, poznavaci zajezdy do okoli, spolecenské deskové
hry, turnaje v $ipkach, stolnim tenise, animaéni programy, pravidelné tane¢ni ve€ery v zavislosti
na celkové obsazenosti lazni a s pfihlédnutim k v€kové skladbé klienth. Je usilovano, aby lazn¢
byly centrem spoledenského a kulturniho déni. Nejvyznamnéjsi akci roku 2019
byl V. rocnik charitativniho pochodu Nordic Walking tour Karlova Studinka, pofddany
v Cervenci. Cilem této sportovné charitativni akce byla podpora zdravého aktivniho Zivotniho
stylu a sportu, sbliZeni ¢lovéka s pfirodou, a zaroveii podpora dobré véci. Vytézek z této akce
byl uren na podporu neziskové organizace Sagapo, p. 0., na socidlné terapeutické dilny
pro osoby s mentalnim nebo kombinovanym postiZenim.

7.4  Kongresy, konference a jiné odborné akce

Podnik zajistuje odborné konference, seminéaie, $koleni a dal$i akce, dle zajmu vefejnosti.
Nejprestiznéjsi akci roku byl lékaisky kongres v roce 2019 pofddany pod ndzvem XXIV. Dny
rinologie, alergologie, pneumologie, praktického lékafstvi a lazenstvi, kterého se ucastnilo
246 odbornych pracovnikli ve zdravotnictvi (lékaid, nelékaiskych zdravotnickych pracovniki
a jinych odbornych pracovniki). Pro vedlej§i ucastniky akce piipravili rekreologové lazni
bohaty program kombinovany jako poznavaci i pohyboveé zaté€Zovy k prevenci zdravi.

RAPPL Odborna zdravotnickd verejnost Vedlejsi acastnik akce OCse;)lll:em

2017 248 121 369
2018 263 108 371
2019 246 118 364

Tabulka ¢&. 10: Skladba vcastniki

Odborns zdravoinicka vefejnost Vedlejsi aéastmik
e I
248 263 246
cr
-
*
121 108 118 §U
A V. &, spoletnosti ¥
Bz, 154 O
2017 2018 2019 %, 5.r.0.

Graf €. 10: Trend vyvoje 2017 az 2019
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7.5  Souvisejici technickd a administrativni podpora

Potfebnou administrativni a technickou podporu kliCovym procesim zajistovaly:
odd. informa¢nich a komunika¢nich technologii, odd. fizeni lidskych zdrojii, pravnik,
manaZer kvality a kontroly, odd. ndkupu a odd. technického useku.

2. zastupce Feditele:
Mgr. PETR VLKOVIC, dat. nar. 9. zaH 1986, &.p. 393, 742 65 Rybi; Den vzniku funkce:
1. unora 2017, Den zéniku funkce: 27. dubna 2020; Zapséno 18. kvétna 2017;
Vymazano 12. kvétna 2020

3. zastupce Feditele:
Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957, Struhlovsko 1214, Hranice I-M¢sto,
753 01 Hranice; Zapsano 18. kvétna 2017; Vymazano 12. kvétna 2020

2. zastupce Feditele:
Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957, Struhlovsko 1214, Hranice I-M¢sto,
753 01 Hranice; Den vzniku funkce: 1. Gnora 2013; Zapsano 12. kvétna 2020

8.2 Omezeni provozu podniku v disledku pandemie

Na konci roku 2019 se poprvé objevily zpravy o nemoci Covid-19 (koronavirus).
V prvnich mésicich roku 2020 byla oficidlné vyhlaSena pandemie. I kdyZ v dobé zvetejnéni této
uéetni zavérky se situace neustale méni, uZ nyni je jasné, Ze vliv na hospodafeni podniku v roce
2020 bude vyznamny a negativni.

Podniku se dotklo uzavifeni vSech lazeiiskych a hotelovych domd, restauraci a lazefiského
obchodu v mésici bfeznu a dubnu. V soudasné dobé (kvéten 2020) jsou lazefiské domy
pro pojisténce opét v provozu, ktery je ale vyrazn¢ omezen. Ke znovuotevieni hotelovych domu
pro samoplatce, restauraci a wellness zafizeni dojde ke konci mésice kvétna, oviem rovnéz
v omezeném reZzimu. Omezeni provozu praktickych 1€kait se projevuje nizkym poctem piijatych
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navrhi (pacientd) do naSeho lazeriského zafizeni. Pii dodrZovani piisnych hygienickych
opatfeni a vladnich nafizeni jsou lazn¢ schopny obsadit svou kapacitu maximalné z 60 %.
Pozitivni zpravou je, Ze se v naSem podniku ani u naSich zakaznik(i nevyskytl ani jeden piipad
nemoci Covid-19.

ProtoZe se situace neustale vyviji, vedeni podniku neni v soucasné dobé schopné spolehlivé
kvantifikovat potencidlni dopady téchto udélosti na podnik. Vedeni aktivn¢ upravuje odhad
hospodarfeni a hleda a provadi Gisporna opatfeni. Jakykoli negativni vliv, respektive ztraty,
zahrne podnik do ucetnictvi a G¢etni zavérky v roce 2020.

Vedeni podniku zvazilo potencidlni dopady Covid-19 na své aktivity a podnikani
a dospélo k zavéru, Ze nemaji vyznamny vliv na pfedpoklad nepietrZitého trvani podniku.
Vzhledem k tomu byla uCetni zavérka k 31. 12. 2019 zpracovéana za predpokladu, Ze podnik
bude nadale schopen pokraCovat ve své ¢innosti.

Zpracovala: Renata Reichlové, manaZer kvality a kontroly, 18. kvé&tna 2020

e

Ing. Jayr Postulka feditel podniku, Horské 1azn¢ Karlova Studanka, statni podnik

{

Nidsleduje financni zprdva a zprdva auditora

Rozvaha v plném rozsahu ke dni 31.12.2019

Vykaz zisku a ztrdty, druhové &lenéni v plném rozsahu ke dni 31.12.2019
PFiloha Fddné uletni zdvérky statniho podniku k 31.12.2019

PrFehled o penéinich tocich za obdobi od 01.01.2019 do 31.12.2019

Piehled o zméndch viastniho kapitilu za obdobi od 01.01.2019 do 31.12.2019
Zprava nezavislého auditora obsahujici Vyrok auditora
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ROZVAHA

v piném rozsahu

ke dni: 31.12.2019 Nazev a sidlo ucetni jednotky
(v celych tisicich K&) Horské lazne Karlova Studanka, statni podnik
1C: 14450216 iarlova Studanka
79324
Sestaveno dne: 15.5.2019
Pravni forma Gdetni jednotky: Statni podnik
Pfedmét podnikani uéetni jednotky: Ustavni zdravotnl péce
Spisovéa znatka: AXIV 481
V likvidaci: Ne
Oznaceni AKTIVA gldsll; B&#né Getni obdobi Minulé 4. obdobi
a b c Bn;tto Kor;kce N(;tto Ne4tto
AKTIVA CELKEM (A.+B.+C.+D.) | 01 351330 180 362 170 968 165 525
Pohledavky za upsany zakladni kapital 02 - - - 0
Stala aktiva (B..+B..+B.I) | 03 282 824 176 307 106 517 109 916
B.L Dlouhodoby nehmotny majetek (soucet B.l1.az B.1.5.2) | 04 2 470 2470 0 2
1. Nehmotné vysiedky vyvoje 05 - - - 0
2, Ocenitelna prava 06 2 400 2 400 0 2
2.1. Software 07 2200 2200 0 2
2.2 Ostatni ocenitelna prava 08 200 200 0 0
3. Goodwill 09 - - - 0
4. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 10 70 70 0 0
5. Fodkytmuté zélohy na diothodoby nehmotny anedokonZeny | 44 - - - 0
5.1. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 12 - - - 0
5.2. Nedokonéeny diouhodoby nehmotny majetek 13 - - - 0
B.I. Dlouhodoby hmotny majete} (soudet B.IL1. a2 B.JI.6.2)) | 14 280 354 173 837 106 517 109 914
1. Pozemky a stavby 15 228 892 137 031 91 861 97 257
1.1. Pozemky 16 2246 - 2246 2 245
1.2. Stavby 17 226 646 137 031 89615 95 012
2. Hmotné movité v&ci a jejich soubory 18 47 017 36 761 10 256 7 846
3. Ocetovaci rozdil k nabytému majetku 19 - - - 0
4. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 20 1206 45 1161 1138
4.1, Péstitelské celky trvalych porosta 21 - - - 0
4.2. Dospéla zvifata a jejich skupiny 22 - - - 0
4.3. Jiny dlouhodoby hmotny majetek 23 1206 45 1161 1138
5. o it Ml ol it diinaleliiiiii 24 3239 - 3239 3673
5.1. Poskytnuté zélohy na dlouhodoby hmotny majetek 25 - - - 0
52 Nedokon&eny dlouhodoby hmotny majetek 26 3239 - 3239 3673
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Oznaceni AKTIVA g-dsll; B&Zné detni obdobi Minulé G&. obdobi
3 b c Bn:tto Korczekce Nt;tto Nitto
B.IN. Dlouhodoby finan&ni majetek (soudet B.JIL1. az B..7.2)) | 27 - - - 0
1. Padily — ovladana nebo ovliadajicl osoba 28 - - - 0
2. Zapujcky a uvéry — ovladana nebo oviadajici osoba 29 - - - 0
3. Podily — podstatny viiv 30 - - - 0
4. Zaptijcky a Gvéry — podstatny viiv 31 - - - 0
5. Ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily 32 - - - 0
6. Zapujcky a Uvéry - ostatni 33 - - - 0
7. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 34 - - - 0
7.1. Jiny dlouhodoby finanéni majetek 35 - - - 0
7.2. Poskytnuté zélohy na diouhodoby finanéni majetek 36 - - - 0
ObéZna aktiva (CL+CI.+ClL.+CAV) | 37 67 985 4 055 63 930 53 582
C.lL Zasoby (soucetC.1.1.a2C.15) | 38 2986 - 2 986 1944
1. Material 39 1488 - 1488 1427
2. Nedokondéenad vyroba a polotovary 40 - - - 0
3. Vyrobky a zbozi 41 1498 - 1498 517
3.1. Vyrobky 42 N - - 0
3.2. ZboZi 43 1498 - 1498 517
4. Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny 44 - - - 0
5. Poskytnuté zalohy na zasoby 45 - - - 0
C.l. Pohledavky (C.I1.1 + C.I.2 + C.IL.3) 46 11 325 4055 7270 10 071
1. Dlouhodobé pohledavky 47 - - - 0
1.1. Pohledavky z obchodnich vztahi 48 - - - 0
1.2 Pohledéavky - oviddana nebo ovladajici osoba 49 - - - 0
1.3. Pohledavky — podstatny viiv 50 - - - 0
1.4. QOdloZena dariové pohledavka 51 - - - 0
1.5. Pohledavky - ostatni 52 - - - 0
5.1. Pohledavky za spoleéniky 53 - - - 0
5.2. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 54 - - - 0
5.3, Dohadné ugty aktivni 55 - - - 0
5.4. Jiné pohledavky 56 - - - 0
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Oznadeni AKTIVA g:l(: B&zné (cetni obdobi Minulé G&. obdobi
a b c Bn;tto Kor;kce Nesﬂo Nil‘to

2, Kratkodobé pohledavky 57 11 325 4055 7270 10 071
2.1. Pohledavky z obchodnich vztaht 58 4618 968 3650 3837
2.2 Pohiedavky — ovladané nebo ovladajici osoba 59 - - - 0
2.3 Pohledavky — podstatny viiv 60 - - - 0
2.4. Pohledavky - ostatni 61 6 707 3087 3620 6234
4.1. Pohledavky za spole&niky 62 - - - 0
4.2 Socialni zabezpeéeni a zdravotni poji$téni 63 - - - 0
4.3, Stat - dafové pohledavky 64 - - - 15623
4.4. Kratkodobé poskytnuté zélohy 65 20 - 20 658
4.5. Dohadné ugty aktivni 66 3313 - 3313 730
4.6. Jiné pohledavky 67 3374 3087 287 3323

3. Gasové rozligeni aktiv 68 - - - 0
3.1. Naklady pfistich obdabi 69 - - - 0
3.2. Komplexni naklady pifitich obdobf 70 - - - 0
3.3. Ptijmy pfistich obdobi 71 - - - 0
C.iH. Kratkodoby finanéni majetek (C.IIL1. + C.IIL.2.) 72 - - - 0
1. Podily — ovladana nebo oviadajicl osoba 73 - - - 0
2. Ostatni kratkodoby finangni majetek 74 - - - 0
C.v. Penézni prostfedky (C.IV.1. + C.IV.2) 75 53674 - 53674 41 567
1. Pené&zni prostfedky v pokiadné 76 403 - 403 21
2. Pené&Znl prostiedky na uétech 77 53 271 - 53271 41 356
D. Casové rozlideni aktiv (D.1.+D.2+D.3,) | 78 521 - 521 2027
1. Néaklady pFistich obdobi 79 418 - 418 343
2. Komplexni naklady pfistich obdobi 80 - - - 0
3. Piijmy pfistich obdobi 81 103 - 103 1684
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Cislo

Oznadeni PASIVA il Stav v béZném ucet. obdobi | Stav v minulé GEetnim obdobi
a b c 5 6
PASIVA CELKEM (A.+B.+C.+D) | 01 170 968 165 525
A, Vlastni kapital (Al + Al +AlL +AIV.+AV. + AVL) | 02 142 286 142 094
Al Zakladni kapital (AlL1.+AlL2.+Al3) | 03 17 234 17 234
1. Zakladni kapital 04 17 234 17 234
2. Vlastni podily (-) 05 - 0
3. Zmény zékladnlho kapitélu 06 - 0
Al AZio a kapitalové fondy (soutet A.ll.1. + AlllL2) | 07 358 358
1. Azio 08 - 0
2, Kapitalové fondy 09 358 358
21 Ostatnl kapitalové fondy 10 358 358
2.2, Ocefiovaci rozdily z precenéni majetku a zavazk( (+/-) 11 - 0
2.3. Ocetiovaci rozdily z pfecenéni pfi pfemé&ndach obchodnich korporaci (+/-) 12 - 0
24. Rozdily z pfemé&n obchodnich korporaci (+/-) 13 - 0
2.5. Rozdily z ocenéni pii pfeménach obchodnich korporaci (+/-) 14 - 0
Alll Fondy ze zisku (A1, + AL2) | 15 11236 10738
1. Ostatnl rezervni fondy 16 10 880 10 479
2, Statutarni a ostatni fondy 17 356 259
AllV. Vysledek hospodareni minulych let (+/-) (AIV1.+AV.2) | 18 112 391 109 753
1. Nerozdéleny zisk nebo neuhrazend ztrata minulych let (+/-) 19 112 391 107 498
2. Jiny vysledek hospodafeni minulych let (+/-) 20 - 2255
AV. Vysledek hospodateni b&zného tgetntho obdobi (+/-) 21 1067 4011
AVIL Rozhodnuto o zalohové vyplaté podilu na zisku (-) 22 - 0
B+C. Cizi zdroje (soutetB.+C.) 23 27773 22 247
B. Rezervy (souéet B.1. aZ2 B.4.) 24 1757 0
1. Rezerva na duchody a podobné zavazky 25 1757 0
2. Rezerva na daf z pfijmu 26 - 0
3. Rezervy podle zvia$tnich pravnich pfedpist 27 - 0
4, Ostatni rezervy 28 - 0
C. Zavazky (souCetC.L.+Cl.+ClI) | 29 26 016 22 247
C.l. Dlouhodobé zavazky (souget C. I.1. aZ C.1.9.) 30 3843 3814
1. Vydané dluhopisy 31 - 0
1.1. Vymeénitelné dluhopisy 32 - 0
1.2, Ostatni dluhopisy 33 - 0
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Cislo

Oznaceni PASIVA by Stav v béZném Gcet. obdobi | Stav v minulé ugetnim obdobi
a b c 5 6

2. Zavazky k Gv&rovym institucim 34 - 0
3. Dlouhodobé pijaté zalohy 35 - 0
4. Zavazky z obchodnich vztah(l 36 - 0
5. Dlouhodobé sménky k uhradé 37 - 0
6. Zavazky - ovlddana nebo oviadajici osoba 38 - 0
7. Zavazky - podstatny viiv 39 - 0
8. QOdloZeny dafiovy zavazek 40 3843 3814
9. Zavazky - ostatni 41 - 0
9.1 Zavazky ke spole&nfkim 42 - 0
9.2 Dohadné ugty pasivni 43 - 0
9.3 Jiné zévazky 44 - 0
C.l. Kratkodobé zavazky (souget C.1l.1.az C.IL.8.) | 45 22173 18 433
1. Vydané dluhopisy 46 - 0
1.1. Vymeénitelné diuhopisy 47 - 0
1.2. Ostatni dluhopisy 48 - 0
2. Zavazky k Gv&rovym institucim 49 - 0
3. Krétkodobé piijaté zalohy 50 4 462 3834
4. Z&vazky z obchodnich vztahtl 51 11 311 8 620
5. Kratkodobé sménky k Ghradé 52 - 0
6. Zavazky - ovladana nebo ovladajici osoba 53 - 0
7. Zavazky - podstatny viiv 54 - 0
8. Zavazky ostatni 55 6 400 5979
8.1. Zavazky ke spole¢nikiim 56 - 0
8.2. Kratkodobé finanéni vypomoci 57 - 0
8.3. Zavazky k zaméstnanciim 58 3445 3384
8.4. Zavazky ze socidlniho a zdravotniho pojisténi 59 1916 1971
8.5. Stat — darfiové zavazky a dotace 60 913 508
8.6. Dohadné Gcty pasivni 61 - 0
8.7. Jiné zévazky 62 126 116
C.IN. Casové rozligeni pasiv (C.lIL.1. + C.HL.2) 63 - 0
1. Vydaje piistich obdobi 64 - 0
2. Vynosy piistich obdobi 65 - 0
D. &asové rozligeni pasiv {D.1. +D.2) 66 909 1184
1. Vydaje piistich obdobi 67 576 932
2. Vynosy piidtich obdobi 68 333 252
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY, druhové élenéni

v plném rozsahu

ke dni: 31.12.2019
(v celych tisicich K¢&)

Nazev a sidlo ucetni jednotky
Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik

. 6
IC: 14450216 Karlova Studanka
79324
Sestaveno dne: 15.05.2020
Pravni forma Ucetni jednotky: Statni podnik
Predmét podnikéni Ugetni jednotky: Ustavni zdravotni péée
Spisovéa znacka: -
V likvidaci: Ne
Oznageni TEXT Cislo Skuteénost v i&etnim obdobi
fadku -
2 b ¢ béi:ém min;lem
l Trzby z prodeje vyrobki a sluZeb 01 149 705 134 861
1. Trzby za prodej zboZi 02 7 367 2773
A. Vykonova spotieba (souéet A.1. aZ A.3.) 03 60 750 48 564
A Naklady vynaloZené na prodané zboZ( 04 5112 1991
2. Spotieba materialu a energie 05 37 892 33405
3 Sluzby 06 17 746 13 168
Zména stavu zasob viastni &innosti (+/-) 07 0 0
Aktivace (-) 08 0 0
Osobni naklady (soucéet D.1. az D.2)) 09 74 271 68 988
D.1. Mzdové naklady 10 54 585 50 449
2, Naklady na socialni zabezpe&eni, zdravotni pojisténi a ostatni naklady 1" 19 686 18 539
2.1. Naklady na socialni zabezpeten( a zdravotni pojisténi 12 19 626 18 468
22, Ostatnl naklady 13 60 71
E. Upravy hodnot v provozni oblasti (souéetE1.azE.3) | 14 11 591 8 398
EA. Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 15 8 504 8 398
1.1. Upravy hodnot diouhodobého nehmatného a hmotného majetku - trvalé 16 8 504 8 398
1.2. Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku - dogasné 17 0 0
2. Upravy hodnot zésob 18 0 0
3. Upravy hodnot pohledavek 19 3087 0
. Ostatni provozni vynosy (soucetlil.1az lll.3) | 20 1450 253
1. TrZby z prodaného dlouhadobého majetku 21 1 21
2, Trby z prodaného materialu 22 °] 9
3. Jiné provozni vynosy 23 1440 223
F. Ostatni provozni naklady (soutet F.1. aZ F.5.) 24 9150 6 836
F.1. Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku 25 24 79
2. Prodany material 26 0 0
3. Dané a poplatky 27 72 84
4, Rezervy v provozni oblasti a komplexni naklady pFistich obdobi 28 1757 0
5. Jiné provozni naklady 29 7 297 6673
*> Provozni vysledek hospodareni (+/-) 30 2760 5101
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Oznageni TEXT Cislo Skute&nost v ugetnim obdobi
radku — —
a b c bez1nem mm;lem

Iv. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku — podily  (soudetIV.1 +1Iv.2)) | 31 0 0
1. Vynosy z podill — oviddana nebo oviadajici osoba 32 0 0
2, Ostatni vynosy z podilu 33 0 0
G. Naklady vynalaZené na prodané podily 34 0 0
V. Viynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku (soué.V.1+V.2)) | 35 0 0
1. Vynosy z ostatniho dlouhodobého finan&niho majetku - ovi4dajici nebo oviadana osoba 36 0 0
2. Ostatni vynosy z ostatniho dlouhodobého finangniho majetku 37 0 0
H. Néaklady souvisejici s ostatnim dlouhodobym finanénim majetkem 38 0 0
Vi Vynosové Groky a podobné vynosy {soucet VI. 1+ Vi.2)) | 39 0 1
1. Vynosové Uroky a podobné vynosy — ovladana nebo oviadajici osoba 40 0 0
2. Ostatni vynosové Uroky a podobné vynosy 41 0 1
1. Upravy hodnot a rezervy ve finanéni oblasti 42 0 0
J. Nakladové uroky a podobné naklady (soudet J.1 +J.2) | 43 0 0
J.A1 Nakladové uroky a podobné naklady - oviadana nebo ovladajici osoba | 44 0 0
2. Ostatni nakladové uroky podobné naklady 45 0 0
Vil Ostatni finanéni vynosy 46 2 28
K. Ostatni finangni naklady 47 327 286
* Finané&ni vysledek hospodafeni (+/-) 48 -325 -257
** Vysledek hospodafeni pfed zdanénim (+/-) 49 2 435 4 844
L. Daii z pfijmu (souget L. 1+ L.2) 50 1368 833
L.1. Dai z piijmu splatna 51 1339 864
2. Daf z piijmu odloZena (+/-) 52 29 -31
** Vysledek hospodafeni po zdanéni (+/-) 53 1067 4 011
M. Prevod podilu na vysledku hospodareni spoleénikim (+/-) 54 0 0
i Vysledek hospodareni za Géetni obdobi (+/-) 55 1067 4 011
Cisty obrat za u&etni obdobi = . + 1l + Il + IV. + V. + V1. + VII: 56 158 524 137 916
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Horské 1azn€ Karlova Studéanka, statni podnik
793 24 Karlova Studanka 6

PRILOHA
RADNE UCETNI ZAVERKY STATNIHO PODNIKU
k 31. 12. 2019

(nekonsolidovana, v plném rozsahu, rok kon¢ici 31. 12. 2019)

sestavend dle Vyhlagky €. 500/2002 Sb., zejm. § 39 a nasl., kterou se provadéji
néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozd&jsich predpisi
pro G&etni jednotky, které jsou podnikateli G¢tujicimi v soustavé podvojného ucetnictvi

Kvéten 2019



OBSAH:

1. ObECnE INTOIMACE .....oveeeirieeieeeieeeet et snn s assaessasnaes 3
2. Udaje dle § 18 odst. 3 ZAKONA 0 UEEHICIV ...cvvververreerreceeeesesseeseesesssses s eesessessesssensessanns 3
3. Informace o podilu na zdkladnim kapitélu jinych spolecnosti..........ccovvvrimiviiiiniiicincnnne. 7
4. Informace o mzdovych nakladech, poétu zaméstnancti a poskytnutych plnéni ¢lenim

fidicich, kontrolnich a spravnich Organil..........ccoeveeiveerernieerenrcenecieece e s s 7
5. Informace o pouzitych obecnych ucetnich zasadach a ucetnich metodach ...........ccceeee.... 7
6. Vyznamné zmény polozek v rozvaze roku 2019 ........occoomrvernenininieeree e 16
7.  Vypocet odloZené dafiové povinnosti za rok 2019 .......ccccvcivvnciinncinniincinnenincecnecne. 16
8. Navrh na rozd€leni hospodéiského vysledku dosazeného v roce 2019 ..........ccovvnuvnnne 17
9. Cerpani dotac v I0CE 2019 .......cviuvreeeiercerisieeise e ssesssssssssssssssssssssasssssssesssssssasenes 17
10.  Zavazky, pohledavky, tvorba r€ZErV .......c.vvveereerrerrnvernrieeiieceenteer e essaes 17
11, Dafl Z PHJMU.....ciiieeeiiiciirciiirceieeceesreesereessesseeessreesnesssassssesssesssnesssesssesssasssnessnssssassasssnness 18
12. Majetek NEUVEdENY V IOZVAZE ......ceecverureeeerirrecerereincerteeeseenteseeseraeennseesrsseesseeneesesanons 19
13.  Vyznamné zmény polozek ve vykazu ziskill @ Ztrat........ccccoveeveevmeiennnceirsenreeeenenene 20
14.  Probihajici SOUANT SPOTY .....ieeoiiirriiereiiieeteecreciete et se e e s s 21
15.  Predpoklad nepfetrZitého trvaAni SPoleCNOStE .....coveevereeenreniieneenienteetereeete e eeesieesiens 21
16. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni Getni zavérky............ 21




1. Obecné informace
Udaje piilohy vychdzeji zuletnich podkladé statniho podniku a dalSich pisemnosti

prokazujici spravnost a uUplnost 1wdaji. Jsou zaznamenany pouze vyznamné udaje
pro posouzeni finan¢ni, majetkové a dichodové situace.

2. Udaje dle § 18 odst. 3 zakona o G&etnictvi

Obchodni firma — nazev: Horské 1azné Karlova Studanka, statni podnik
Sidlo: Karlova Studénka ¢. 6, 79324
1CO: 14450 216
Pravni forma: statni podnik
Den vzniku: 2. ledna 1991
Zakladatel: Ministerstvo zdravotnictvi, [C:00024314
Palackého namésti 375/4, Nové Mésto, 128 00 Praha 2
Spisova znacka: AXIV 481 vedena u Krajského soudu v Ostrave

Predmét podnikani

(1) vyroba tepelné energie

(2)  rozvod tepelné energie

(3) distribuce plynu

4) vyroba elektfiny

5) distribuce elekttiny

(6) hostinsk4 ¢innost

@) obchod s elektfinou

(8  obchod s plynem

&) vyroba, obchod a sluZby neuvedené v piilohach 1 aZ 3 Zivnostenského zékona
(10) masérské, rekondi¢ni a regeneraéni sluzby

(11)  prondjem nemovitosti, byt a nebytovych prostor
(12)  prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin

Predmeét éinnosti

Zajistovani lazeniské 1éCebné rehabilitacni péce pro pacienty ve stanovenych indikacich podle
piislusnych pfedpisit v rozsahu stanoveném =zakladatelem, sprdva a vyuZziti pfirodnich
1é¢ivych zdroji v sou€innosti s Ceskym inspektoratem 1azni a ziidel veetné jejich ochrany.

Statutarni organ k 31.12.2019

Reditel: 5 (;
Ing. JAN POSTULKA, den vzniku funkce: 1. kvétna 2017 Zi:
N
ev. & spolecnosti §
154 O
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1. zastupce Feditele:
MUDr. PETR GLOZA, den vzniku funkce: 1. zafi 2018

2. zastupce Feditele:
Mgr. PETR VLKOVIC, den vzniku funkce: 1. inora 2017

3. zdstupce Feditele:
Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, den vzniku funkce: 1. tnora 2017

Zpusob jednani

Za podnik jedna feditel podniku a v dob€ jeho nepfitomnosti zastupce feditele dle uréeného
pofadi.

Dozor¢i rada

Predseda dozordi rady: Ing. LUKAS BRANDEIJS, den vzniku &lenstvi: 20. kvétna 2019
Clen dozoréi rady: MARKETA TRLICIKOVA, den vzniku &lenstvi: 1. tinora 2019
Mgr. TOMAS PALA, den vzniku &lenstvi: 22. kvétna 2019

Urcéeny majetek

(1) Veskery nemovity majetek statu v pravu hospodafeni statniho podniku, tj. pozemky
a stavby.

(2) Movity majetek - hmotny investi¢ni majetek se zistatkovou hodnotou nad 40 000,- K¢,
osobni a ndkladni automobily a autobusy do 5 let od jejich pofizeni.

Ostatni skuteénosti

Z¥izeni: Statni podnik byl zaloZen zakladaci listinou ministerstva zdravotnictvi CR ze dne
12.12.1990, ¢.j. OP-075-10.12.1990.

Den vzniku: 2. ledna 1991.

Vyse kmenového jméni a jeho minimalni vySe: 17233 582,- K& Minimélni vySe
kmenového jméni: 10 000 000,- K&.

Rozvahovy den: 31. 12. 2019.
Okamzik sestaveni iFadné ucetni zavérky: 15. 05. 2020

Na zakladé ustanoveni § 1b zak. ¢. zdkona 563/1991 Sb., o ucetnictvi, je podnik zaiazen
do kategorie stiedni ucetni jednotka.




Popis organizaéni struktury

K 31. 12. 2019 bylo v platnosti nasledujici organizac¢ni schéma:

Dozori: 1ada
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Popis zmén a dodatki provedenych v priibéhu roku 2019 v obchodnim rejstiiku

Zakladatel: Ministerstvo zdravotnictvi, IC: 000 24 341; Palackého namésti 375/4, Nové
Meésto, 128 00 Praha 2;

Osoba opravnéni jednat jménem ministerstva vykonavajiciho funkci zakladatele:
Ing. Petr Salik, vrchni Feditel tiseku ekonomiky; Zapsano 22. ¢ervence 2014;
Vymazano 12. ledna 2019

Zakladatel: Ministerstvo zdravotnictvi, IC: 000 24 341; Palackého namésti 375/4, Nové
Mésto, 128 00 Praha 2;

Zapsano 12. ledna 2019

Mistopiedseda dozor¢i rady:
MUDr. JIRI FEXA, dat. nar. 18. kvétna 1982; Pod Habrovou 1050/4, Hlubocepy,
152 00 Praha 5; Den vzniku funkce: 24. listopadu 2016; Den zéniku funkce: 1. listopadu



2018;

Den vzniku ¢lenstvi: 12. kvétna 2016; Den zaniku ¢lenstvi: 1. listopadu 2018;
Zapsano 2. unora 2017,

Vymazano 12. ledna 2019.

Clen dozoréi rady:

Mgr. DUSAN KRYBUS, dat. nar. 10. ledna 1975; ¢.p. 22, 793 24 Karlova Studédnka; Den
vzniku ¢lenstvi: 1. inora 2018; Den zaniku ¢lenstvi: 31. ledna 2019; Zapsano 15. bifezna
2018; Vymazano 14. iinora 2019.

Predseda dozor¢i rady:

Ing. PETR LANDA, dat. nar. 10. dubna 1962; Sumavska 2950/3, Severni Terasa, 400 11
Usti nad Labem; Den vzniku funkce: 24. listopadu 2016; Den zaniku funkce: 14. kvétna 2019;
Den vzniku ¢lenstvi: 21. listopadu 2016; Den zaniku ¢lenstvi: 14. kvétna 2019;

Zapséano 2. unora 2017

Vyvmazano 13. zaFi 2019

Piedseda dozor¢i rady:

Ing. LUKAS BRANDEJS, dat. nar. 25. ledna 1986; Stehlikova 975/24, Suchdol, 165 00
Praha 6; Den vzniku funkce: 9. ¢ervence 2019; Den vzniku ¢lenstvi: 20. kvétna 2019;
Zapsano 13. zaii 2019.

Clen dozoréi rady: ]
Mgr. TOMAS PALA, dat. nar. 13. ¢ervna 1986; MaleSicka 2450/10, Zizkov, 130 00 Praha 3;
Den vzniku ¢lenstvi: 22. kvétna 2019;

Zapsano 13. za¥i 2019

Clen dozordi rady: )
MARKETA TRLICIKOVA, dat. nar. 13. kvétna 1973, &.p. 87, 793 26 Ludvikov;
Den vzniku ¢lenstvi: 1. inora 2019; Zapsano 14. inora 2019;

Vymazano 12, listopadu 2019.

Mistopfedseda dozoréi rady:
MARKETA TRLICIKOVA, dat. nar. 13. kvétna 1973; &.p. 87, 793 26 Ludvikov;
Den vzniku funkce: 9. ¢ervence 2019; Den vzniku ¢lenstvi: 1. Gnora 2019;

Zapsano 12. listopadu 2019.

Popis zmén a dodatka provedenych v pribéhu roku 2020 v obchodnim rejstiiku

2. zastupce reditele:

Mgr. PETR VLKOVIC, dat. nar. 9. zat 1986, ¢.p. 393, 742 65 Rybi; Den vzniku funkce:
1. unora 2017; Den zaniku funkce: 27. dubna 2020; Zapsano 18. kvétna 2017,

Vymazano 12. kvétna 2020

3. zdstupce Feditele:
Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957, Struhlovsko 1214, Hranice I-
Meésto, 753 01 Hranice; Zapsano 18. kvétna 2017,

Vymazano 12. kvétna 2020




2. zastupce Feditele:

Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957, Struhlovsko 1214, Hranice I-
Meésto, 753 01 Hranice; Den vzniku funkce: 1. tinora 2013;

Zapsano 12. kvétna 2020

3. Informace o podilu na zakladnim kapitalu jinych spole¢nosti
Utetni jednotka nemd podil na zdkladnim kapitalu jinych spole&nosti. Neovlada jiné uéetni

jednotky ani nema v Zadnych jinych Géetnich jednotkach podstatny vliv.

4. Informace o mzdovych nakladech, poftu zaméstnanci
a poskytnutych plnéni ¢lenam Fidicich, kontrolnich a spravnich organu

Rok 2018 Rok 2019
Zaméstnanci _ Prumemy 1 ydové naklady |, TTUMEMY | Madové naklady
prepocteny pocet (v tis. K&) prepocteny pocet (v tls. K&}
zaméstnancl ’ zaméstnanci ’
Celkem 167 50 448 164 54 585
- fidici pracovnici 5 4 459 9 6493
- statutérni orgény 1 1152 4 168

V roce 2019 ¢inil pfispévek na penzijni (Zivotni) pfipojisténi 1.000,- K& aZz 3.000,- K¢
mésiéné kazdému zaméstnanci se sjednanym penzijnim nebo Zivotnim pfipojisténim, dle vyse
mési¢niho p¥sp&vku placeného zaméstnancem. Clentim statutdrniho organu byl poskytnut
piisp&vek na penzijni piipojisténi za rok 2019 v celkové ve vysi 0,- K&, €lenovi dozor¢i rady —
zaméstnanci podniku — byl vyplacen tento ptispévek ve vysi 0,- K&. V roce 2019 nebyly
poskytnuty zalohy, zavdavky, zaphjcky, Gvéry ani ostatni plnéni jak v penéZni, tak v
nepenézni formé& osobam, které jsou statutarnim organem, ¢lentim statutarnich nebo jinych
fidicich, kontrolnich a spravnich organi v¢etné byvalym osobam a ¢lentim té€chto organti.
74dn4 jina ostatni plnéni uvedena v §39, odst. 1, pism. f) vyhlasky 500/2002 Sb., v platném
znéni, mimo plnéni uvedend vyse, nebyla v roce 2019 osobam, které jsou Cleny statutdrnich
organi, v¢. byvalych osob a ¢lend t€chto organi, poskytnuta.

5. Informace o pouzitych obecnych tcetnich zasadach a udetnich
metodach

Utetnictvi podniku je vedeno a udetni zivérka byla sestavena v souladu se zdkonem
o udetnictvi €. 563/1991 Sb. v platném znéni, Vyhlaskou ¢&. 500/2002 Sb. v platném znéni
a Ceskymi ti¢etnimi standardy. Ugetnictvi je vedeno v plném rozsahu.

Uketnictvi respektuje obecné udetni zésady, zejména zisadu uétovani o vécné a Casové
souvislosti a zésadu opatrnosti. Udaje jsou uvedeny v tisicich K&, pokud neni uvedeno jinak.

V roce 2019 spolecnost poprvé uctovala rezervu na nevycerp ayolenou ve vysi 1 757 tis
K¢, 2 UGty
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Pravidla pro ¢asové rozliSeni nikladi a vynosi

Vydaje b&zného Gcetniho obdobi, které se tykaji nakladii ptistich obdobi, se i€etn¢ zachycuji
na u¢tu 381 — Néklady pi{stich obdobi. Casové se rozli$uji zejména vybrané piijaté faktury na
naklady nasledujiciho roku. Tyto naklady jsou na vySe uvedeném utu inventarizovany a
b&hem nasledujiciho ucetniho obdobi jsou preuctovany do nakladi v Gétove tride 5.

Obdobné se postupuje u vydaju piistich obdobi s i¢tovanim na ucet 383, kam jsou uctovany
naklady bé&Zného roku, které jsou uhrazeny aZ v pfi§tim obdobi.

PoloZky jako napi. piedplatné na tiskoviny, drobné najmy, dale n&které pravidelné platby
nevyznamného charakteru vztahujici se ke dv€ma ufetnim obdobim se pro svoji
nevyznamnost a pravidelnost ¢asové nerozlisuji. K vybéru konkrétnich poloZek se pfistupuje
individualné.

Vynosy ptistich obdobi (d¢et 384) jsou &astky piijaté v bézném obdobi, které vécné patii do
vynost v budoucich obdobich. Jedna se napf. o pofadani kongrest, kdy uhrada probiha
v bézném roce, ale akce je uskute¢néna v roce nasledujicim.

Piijmy pfistich obdobi (uCet 385) pfedstavuji astky dosud neinkasované ucetni jednotkou,
které jsou vSak vynosem b&Zného obdobi. Jedna se zejména o vyuctovani energii bé&zného
obdobi najemnikiim, tedy o vynos b&Zného obdobi, vyiétovany a uhrazeny v nasledujicim
obdobi.

Piijaté a poskytnuté dary ucetni jednotka ictuje ve chvili pijeti.

Opravné polozky

V roce 2019 byla na zéaklad¢ rozhodnuti vedeni podniku a v souladu se zdkonem o rezervach
navy$ena tcetni OP k pohledavce ze soudniho fizeni o zpronevéie ve vysi 3 087 tis. K¢.
Ostatni OP se v roce 2019 nezménily.

Evidence a inventarizace majetku

Pofizeny dlouhodoby majetek se uvede do provozu bez zbyte¢ného odkladu, je evidovan
na piislusnych uctech uctové t¥idy 0 — Dlouhodoby majetek.

O drobném hmotném majetku se v uCetni jednotce uctuje jako o zasob€ — jednorazove
do spotieby (iétova skupina 50). Drobny hmotny majetek se sleduje v operativni evidenci.
Inventarizace majetku je provadéna jedenkrat roéné vzdy k 31. 12. piislu§ného roku
(vybrané slozky obé&Zznych aktiv, zejména zasoby a penéZni prostiedky, mési¢né,
ev. Ctvrtletng).

Zpusoby ocenovani

Nakoupené zasoby a dlouhodoby majetek se oceriuji pofizovaci cenou vcetné nakladil
souvisejicich s jejich pofizenim (doprava, montdz, provize...), piipadn€é reprodukéni
pofizovaci cenou. Uroky a dalsi finanéni vydaje souvisejici s pofizenim se nezahrnuji do jeho
ocenéni.

Pokud dochézi k poklesu ucetni hodnoty u dlouhodobého majetku, tvoii spole¢nost opravnou
poloZku z diivodu dogasného nepouzivani, poskozeni atd. Naklady na technické zhodnoceni
dlouhodobého nehmotného majetku zvysuji jeho pofizovaci cenu. Opravy a udrzba se uctuji
do nakladd.




Reprodukéni pofizovaci cenou se rozumi cena, za kterou by byl majetek pofizen v dobg,
kdy se o ném uctuje.

Vyrobky a nedokonéena vyroba (sluzby) se oceiiuji skutenymi vlastnimi naklady. Vlastni
néklady zahruji pfimé néaklady vynaloZené na vyrobu, popf. i pfifaditelné neptimé néklady,
které se vztahuji k vyrob&. Neptimé naklady zahrnuji nepfimy materidl a sluzby, opravy a
udrzbu, osobni naklady, odpisy a ostatni naklady, a jsou rozvrhovany na zéklad¢ kalkulaci.
Opravna polozka kpomalu obratkovym a zastaralym zasobdm ¢&i jinak docCasné
znehodnocenym zasobam je tvofena na zakladé analyzy obratkovosti zasob a na zékladé
individualniho posouzeni zasob.

Zpusoby odpisovani
Dariové odpisy:

Nové pofizeny dlouhodoby majetek se zatazuje do piislusnych odpisovych skupin podle
piilohy ¢ 1 k zakonu ¢&. 586/1992 Sb. o danich z pH{jmi (Ttidéni hmotného majetku
do odpisovych skupin). Uetni jednotka odepisuje majetek rovnom&mym nebo zrychlenym
zptisobem. Pravidla odpisovani jsou upravena ve vnitropodnikové smémici.

Zptsob odpisovani, roéni sazba a Castka odpist za zdafiovaci obdobi je uvedena
na jednotlivych kartaich dlouhodobého majetku nebo u jednotlivého odpisovaného
dlouhodobého majetku v souboru dlouhodobého majetku vedeného v informa¢nim systému.
Dlouhodoby hmotny majetek se za¢ne odpisovat nasledujici mésic po uvedeni do provozu.
Rozdil mezi dafiovymi a u€etnimi odpisy ve vysi 220.438,- K¢ je uveden v pfiznani k dani
z piijmi pravnickych osob.

Ugetni odpisy:

Uketni odpisovy plan dlouhodobého majetku

skupina majetku €. nazev skupiny
1. Budovy, haly
. Ostatni stavebni objekty
3. Laboratorni, rehabilitaéni a zdravotnické
pristroje a zafizeni
4. Energetické hnaci stroje a zafizeni

pracovni stroje ostatni

5. Pracovni stroje a zafizeni — stravovani

6. Vypocetni technika a kancelafské pristroje
7. Dopravni prostiedky

8. Inventaf

Skupina majetku ¢. 1 — Budovy, haly

4% ev. & spolegnosti
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Nézev ro¢ni odpisova | doba odpisovani
sazba v % v letech
lazeriské domy 23 45
budovy pro bydleni — byty 23 45
budovy ze dieva a lehkych hmot, sklady, ostatni 33 30
budovy a haly technické, energetika, vodni hospodéfstvi, istirny
apod. 1,5 67
Skupina majetku €. 2 — Ostatni stavebni objekty
, ro¢ni odpisovd | doba odpisovani
Nezev sazba v % v letech
nadrZe a jimky Cistiren vod a ostatni pozemni nadrZe, jimky,
. 1,5 67
zasobniky apod.
objekty pozemni zviastni 2 50
mosty, lavky 2,3 45
komunikace pozemni 2,3 45
plochy a tpravy Gizemi — sadové Gpravy 2,3 45
objekty podzemni 2,3 45
vedeni trubni dalkova a pfipojnd — obecné 2,3 45
parovody a teplovody trubni 3,3 30
plynovody a vzduchovody trubni 33 30
vedeni elektrické 3,3 30
kanalizace z trub betonovych 33 30
Vodovody 3,3 30
technické zhodnoceni staveb 2,3 45

Skupina majetku ¢. 3 — Laboratorni, rehabilitacni a zdravotnické pfistroje a zafizeni




Nézev ro¢ni odpisovd | doba odpisovani
sazba v % v letech

Inhalitory 16,7 6
parafinové lAzné 10 10
Oxygeneratory 12,5 8
maséazni ptistroje 10 10
spirometrické systémy 12,5 8
EKG 10 10
Defbrilatory 8,3 12
diatermie kratkovinné 8,3 12
posilovaci stroje 12,5 8
rehabilitaéni stoly 10 10
Polarografy 10 10
Spektrometry 10 10
odstredivky krve 12,5 8
Osciloskopy 10 10
Fotometry 6,7 15
mocové a hematologické analyzitory 10 10
vany akrylatoveé 10 10
vany nerezove 5 20
ostatni laboratorni a zdravotnické pfistroje 10 10

Skupina majetku €. 4 — Energetické hnaci stroje a zafizeni, pracovni stroje ostatni

] ro¢ni odpisovd | doba odpisovani
Nazev
sazba v % v letech

recirkulace vanovych vod 8,3 12
elektrické $ici stroje 12,5 8
michac¢ky raseliny 16,7 6
svafovaci agregaty 16,7 6
zahradni multifink¢ni stroje 16,7 6
Cistici stroje podlahové 16,7 6
automatické pracky 16,7 6
antémni systémy 12,5 8
pozarni stiikacky 12,5 8
AUDIO systénmy 12,5 8
Kompresory 8,3 12
Transformatory 5 20
navijec{ zafizeni 8,3 12
telefonni Ustfedny 12,5 8
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Skupina majetku ¢. 5 — Pracovni stroje a zafizeni — stravovani

, ro¢ni odpisovd | doba odpisovani
Nazev
sazba v % v letech

chladici a mrazici boxy 10 10
chladici pulty a desky 10 10
plynové sporaky 12,5 8
plynové varné kotle 12,5 8
kombimované trouby (Lainox) 16,7 6
tepelné skiin€ s pracovni plochou 12,5 8
regeneracni skifné 12,5 8
néfezové stroje 20 5
Slehaci a michaci stroje 10 10
pecici trouby elektrické 12,5 8
my¢ky nadobi 12,5 8
elektrické smaZici panve 12,5 8
vydejni stoly pojizdné 16,7 6
Vahy 10 10

Skupina majetku ¢. 6 — Vypocetni technika a kancelafské pfistroje

, ro¢ni odpisova | doba odpisovani
Nézev
sazba v % v letech
pocitace a tiskarny 25 4
kopirovaci stroje 20 5
Faxy 16,7 6
digitalni kamerové systémy 16,7 6
elektronické pokladny 12,5 8
psaci stroje 12,5 8
Skupina majetku ¢. 7 — Dopravni prostfedky
Nézev ro¢ni odpisova | doba odpisovani
sazba v % v letech
automobily osobni a dodavkové 16,7 6
automobily nikladni a jejich modifikace 12,5 8
traktory, malotraktory 12,5 8
pifvésy a navésy 12,5 8




Skupina majetku ¢. 8 — Inventar

; ro¢ni odpisové | doba odpisovani
Nézev
sazba v % v letech
nabytek dievény 10 10
nabytek kovovy 6,7 15
svitidla stropni 10 10
nastroje hudebni 10 10
zidle kancelaiské 10 10
Elektronika 12,5 8

Vytazovani dlouhodobého majetku pro Giplné opotiebeni fesi likvidatni komise podniku
a vyfazovani dlouhodobého majetku z titulu $kod fesi komise Skodni.

Pohyby majetku a opravky:

DLOUHODOB.Y' NI‘E'HMOTNY' Pc:t':éteéni Prirstky | VyFazeni Koonei':ny' Opravky ZGstatkova
MAIJETEK (v tis. Kc) zlistatek zUstatek hodnota
Software 2 200 2200 2 200 -
Ostatni ocenitelna prava 200 200 200 -
Ostatni diouhodoby nehm. maj. 70 70 70 -
Celkem 2019 2470 - - 2470 2470 -
Celkem 2018 2470 2470 2470 -
DLF)UI-IPDOBV HMOTNY MAJETEK Pc:t’:a’tet’:ni Prirastky | VyFazeni Koone(':nv Oprévky ZGstatkova
v tis. K¢ zlistatek ztstatek hodnota
Pozemky 2 246 - - 2 246 - 2 246
Stavby 225177 1471 - 226 647 | 137031 89 616
Hmotné movité véci a jejich

soubory 45727 4130 2772 47 085 36 807 10 278
Umélecka dila a sbirky 1138 - - 1138 - 1138
Nedokonceny dlouhodoby hm. ma;j. 3673 5204 5638 3239 - 3239
Poskytnuté zalohy na DHIM - 55 55 - - -
Celkem 2019 277 960 10 860 8 465 280354 | 173 838 106 517
Celkem 2018 272 799 6 615 1454 277960 | 168 046 109 914

PenéZni prostredky

Penézni prostfedky tvofi ceniny, penize v hotovosti a na bankovnich uctech.

Pohledavky

Pohledavky se ocefiuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou. Nakoupené pohledavky se
ocefuji pofizovaci cenou. Ocenéni pochybnych pohledavek se snizuje pomoci opravnych



poloZek na vrub nakladt na jejich realiza¢ni hodnotu a to na zékladé¢ individualniho posouzeni
jednotlivych dluzniki a vé€kové struktury pohledavek.

Dohadné ucty aktivni se oceriuji na zdkladé odbornych odhadi a propodta.

Pohleddvky i dohadné ity aktivni se rozdéluji na kratkodobé (doba splatnosti do 12 mésici
vcetné) a dlouhodobé (splatnost nad 12 mésicli), s tim, Ze kratkodobé jsou splatné do jednoho
roku od rozvahového dne.

Vlastni kapital

Zakladni kapital spoleCnosti se vykazuje ve vySi zapsané v obchodnim rejstiiku
méstského/krajského soudu. Piipadné zvySeni nebo sniZeni zakladniho kapitalu na zakladé
rozhodnuti valné hromady, které nebylo ke dni udetni zavérky zaregistrovano, se vykazuje
jako zmény zékladniho kapitdlu. Vklady ptesahujici zakladni kapital se vykazuji jako aZio.
Ostatni kapitdlové fondy jsou tvofeny penéZitymi ¢i nepenéZitymi vklady nad hodnotu
zékladniho kapitalu, dary hmotného majetku apod.

Cizi zdroje

Spoleénost vytvaii zakonné rezervy ve smyslu zdkona o rezervéch a rezervy na ztraty a rizika
v ptipadech, kdy lze s vysokou mirou pravdépodobnosti stanovit titul, vysi a termin plnéni pii
dodrZeni vécné a ¢asové souvislosti.

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotach.

Dlouhodobé i kratkodobé zdvazky k uvérovym institucim se vykazuji ve jmenovité hodnotég.
Za kratkodobé zavazky k uvérovym institucim se povazuje i ¢ast dlouhodobych zavazka k
uvérovym institucim, ktera je splatna do jednoho roku od rozvahového dne.

Dohadné Géty pasivni jsou ocefiovany na zdkladé odbornych odhadti a propoétii. Rozdé€luji se
na kratkodobé a dlouhodobé.

Podminéné zavazky, které nejsou vykazany v rozvaze z diivodu vysoké nejistoty pii stanoveni
jejich vyse, titulu nebo terminu plnéni, neexistuji.

Devizové operace

Majetek a zavazky pofizené v cizi méné se ocenuji v ¢eskych korunach v kurzu platném ke
dni jejich vzniku a k rozvahovému dni byly polozky penéZzité povahy ocenény kurzem
platnym k 31. 12. vyhlaSenym Ceskou narodni bankou.

Realizované i nerealizované kurzové zisky a ztraty se uctuji do finanénich vynosii nebo
finanénich nékladd béZného roku.

Pouziti odhadu

Sestaveni ucetni zaveérky vyzaduje, aby vedeni spole¢nosti pouzivalo odhady a pfedpoklady,
jez maji vliv na vykazované hodnoty majetku a zavazkt k datu ucetni zavérky a na
vykazovanou vysi vynost a ndkladt za sledované obdobi. Vedeni spole€nosti stanovilo tyto
odhady a pfedpoklady na zakladé vSech jemu dostupnych relevantnich informaci. Nicméné,
jak vyplyva z podstaty odhadu, skuteéné hodnoty v budoucnu se mohou od t€chto odhadii
odlisovat.




Uétovani vynosi a nakladi
Vynosy a ndklady se uétuji ¢asové rozliené, tj. do obdobi, s nimz vécné i Casove souviseji.
Dati z piijmi

Naklad na dati z pfijmu se pocita za pomoci platné dafiové sazby z u€etniho zisku zvySeného
nebo sniZeného o trvale nebo docasné daftové neuznatelné naklady a nezdatiované vynosy
(napf. tvorba a zaltovani ostatnich rezerv a opravnych poloZek, naklady na reprezentaci,
rozdil mezi uletnimi a dafiovymi odpisy atd.). Dale se zohlediiuji poloZky snizujici zaklad
dané (dary), od¢itatelné polozky (datiova ztrata, ndklady na realizaci projektli vyzkumu a
vyvoje) a slevy na dani z piijmd.

OdloZena dafiova povinnost odraZi dafiovy dopad pfechodnych rozdilti mezi zistatkovymi
hodnotami aktiv a pasiv zhlediska uetnictvi a stanoveni zdkladu dané =z pfijmu
s pfihlédnutim k obdobi realizace.

Rozdily, které vznikly z divodu prvého roku uétovani o odloZené dani ze v8ech pfechodnych
rozdild, jsou zauctovany do vlastniho kapitalu.

V ptipad€, ze Gcetni zavérka pfedchazi konetnému vypoctu dan€ z piijmu, vytvaii acetni
jednotka rezervu na dai z pt{jmda.

Dotace / Investi¢ni pobidky

Dotace je zalGdtovana v okamziku jejiho pfijeti ¢i nezpochybnitelného néaroku na piijeti.
Dotace pfijatd na thradu nakladi se uctuje do provoznich nebo finanénich vynost. Dotace
pfijata na pofizeni dlouhodobého majetku véetné technického zhodnoceni a na uhradu Groki
zahrmutych do pofizovaci ceny majetku sniZuje pofizovaci cenu nebo vlastni néklady na
pofizeni.

Piehled dotaci je uveden v Priloze v kapitole 9.
Nasledné udalosti

Dopad udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni ucetni zévérky, je
zachycen v Géetnich vykazech v ptipadé¢, Ze tyto udalosti poskytly dopliiujici informace o
skuteénostech, které existovaly k rozvahovému dni.

V piipadé, Ze mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni ucetni zavérky doSlo k vyznamnym
udalostem zohledriujicim skute¢nosti, které nastaly po rozvahovém dni, jsou dusledky t&€chto
udalosti popsany v piiloze ucetni zavérky, ale nejsou zatuctovany v Gcetnich vykazech.

Casové rozliSeni aktiv
Néklady ptistich obdobi zahrnuji pfedevsim pojistné a licence a jsou uctovany do nakladd
obdobi, do kterého v&cné a Casove pfislusi.

Pifjmy piistich obdobi zahrnuji zejména vyuctovani energii ndjemnikiim a jsou u€tovany do
vynost obdobi, do které¢ho vécné a fasove pfislusi.

Piepocet cizich mén




Pro pfepocet cizich mén na éeskou ménu se pouziva aktualni kurz CNB platny v den
uskuteénéni ucetniho pfipadu.

6. Vyznamné zmény poloZek v rozvaze roku 2019

(1) Podnik neni zatiZzen Zadnym bankovnim ani nebankovnim tivérem.

(2) V pribéhu roku 2019 doslo k poklesu hodnoty dlouhodobého majetku o 3.397 tis K¢.

(3) Obézna aktiva se zvysila o 10.321 tis. K¢ z dtivodu nardstu penéZnich prostredk.

(4) Domérky splatné dan¢ zpijmd za minuld ucetni obdobi vroce 2019 nevznikly.
Nejsou evidovany daniové nedoplatky u mistné ptislu§ného spravce dané ani celnich
organtl.

(5) Podnik zachycuje v G€etnictvi odlozenou dan, ktera je poéitana z doCasnych rozdili mezi
ucetni a daflovou =zlstatkovou cenou dlovhodobého odpisovaného nehmotného
a hmotného majetku, a Gi€etni a dafilovou hodnotou pohledavek a rezerv.

(6) Zména vlastniho kapitadlu: V prib&hu roku nedoslo ke zméné vySe kmenového jméni,
které &inilo k 31. 12. 2019 K& 17,233.582,40.

VLATNI KAPITAL v tis. K¢ | Stavk31.12.2018 | Stav k 31.12.2019
Zakladni kapital J 17 234 17 234
Ostatni kapitdlové fondy 358 358
Fondy ze zisku 10739 11236
HV minulych let 109 753 112 392
HV béiného obdobi 4011 1067
| CELKEM | 142095 142 286

Vlastni kapital se k 31. 12. 2019 meziro¢né€ zvysil o ¢astku 191 tis. K¢.

7. Vypocet odlozené danové povinnosti za rok 2019

" Uéetni Dafova Doé&asny Daiova L,
Polozka hodnota hodnota rozdil sazba OdloZena dan
ZH dlouhodobého 103 480 968 83252847 | -20228122 19% -3843 343
majetku _ B
OP Pohledavky -3350892 -704 656 2 646 236 19% 502 785
Odlozena darnova
pohledavka (+) / 103 480 968 83 252 847 -20 228 122 19% - 3843 343
zavazek (-)

Spole¢nost zaudtovala odloZzeny datiovy zavazek ve vysi 3 843 tis. K¢ z titulu rozdilu mezi uéetni a
daovou zistatkovou hodnotou dlouhodobého majetku.

Z divodu opatrnosti spolenost nezauétovala odloZenou dafiovou pohleddvku ve vysi 503 tis. K¢
z titulu rozdilu mezi G¢etni a datiovou hodnotou OP k pohledavkam.

V roce 2018 byl zistatek uétu odloZeny datiovy zavazek ve vysi 3 815 tis. K&, z toho zavazek z titulu
rozdilu mezi u¢etni a danovou zistatkovou hodnotou dlouhodobého majetku 3 806 tis. K& a z titulu
rozdilu mezi ucetni a dafiovou hodnotou OP k pohledavkam 9 tis. K¢&.



8.  Navrh na rozdéleni hospodarského vysledku dosazeného v roce 2019

Navrhované rozdéleni zisku za rok 2019 (pred schvalenim zakladatelem):

Hospodarisky vysledek ve schvalovacim Fizeni — zisk 1067 177,84 K¢&:
e piidél do fondu kulturnich a socialnich potieb 1 026 584,00 K¢,
e piidél do zakonného rezervniho fondu 40 593,84 K&,
e prevod na nerozdéleny zisk minulych let 0,00 K¢.

9.  Cerp4ni dotaci v roce 2019

V roce 2019 byly podnikem Cerpany dotace na pokryti mzdovych nékladi ve vysi 18 tis. K&
v souvislosti se vzdélavaci aktivitou pro zaméstnance. Slo o vyuku anglického jazyka v
hotelnictvi.

Z rozpo¢tu Moravskoslezského kraje byla poskytnuta dotace na podporu turistickych oblasti —
podpora lazetistvi — v celkové vysi 160 tis. K¢.

Dotace byla vyuZita k navyS$eni povédomi o Horskych ladznich Karlova Studanka a jejich
externich provozech (cukrarna, restaurace Letni lazng). Byly vytvofeny piehledné
informativni broZury, nabidky pobytl a akci pofadanych laznémi. Byl vyroben reklamni
potisk referentského vozidla a upominkova fotokniha HLKS.

10. Zavazky, pohledavky, tvorba rezerv

Zivazky ze zudtovani s institucemi sociilniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi
k 31. 12. 2019:

o Zavazek k 31. 12. 2019 (za prosinec 2019) na socialnim pojisténi 1.326 tis. K¢.
o Zavazek k 31. 12. 2019 (za prosinec 2019) na zdravotnim poji$téni 590 tis. K¢.

Tvorba zakonnych rezerv:

e Vroce 2019 nebyla zékonna rezerva vytvofena.

Rezervy:

Druh

ZGstatek k
31.12.2017

Netto zména
v roce 2018

Zustatek k
31.12.2018

Netto zména
v roce 2019

Zastatek k
31.12.2019

Dichody apod. zavazky |

Daii z pfFijmu

Podle zvlastnich
pravnich predpist

Ostatni

1757

1757

17




¢ Vroce 2019 byla natvofena Rezerva na nevyCerpanou dovolenou ve vysi 1 757 tis.

K¢.

Pohledavky:

Pohledavky z obchodnich vztahd — ucty 311,315 (brutto):

Pohleddvky v tis. K¢ 2017 2018 2019

ve [hité splatnosti 2186 | 3560| 3248

po Ih{ité splatnosti 1 856 1245 1370

Celkem 4042 | 4805| 4618
Opravné polozky:

Opravné poloZky vyjadiuji pfechodné sniZeni hodnoty aktiv.

Zmény na uctech opravnych polozek (v tis. K¢&):

Opravné polozka k: Zistatek k Netto zména | ZhGstatek k | Netto zména | Zlstatek k
31.12.2017 v roce 2018 31.12.2018 | v roce 2019 31.12.2019
Dlouhodobému majetku - - - - -
Zasobam - - - - -
Pohledavkam - zakonnym 705 - 705 - 705
Pohledavkam - ostatnim 264 - 264 3087 3351

Zakonné opravné polozky se tvoii v souladu se zakonem o rezervach a jsou dafiové uznatelné.
V roce 2019 byla zauctovana opravna poloZky k pohledavce na nahradu $kody ve vysi 3 087

tis. K¢&.

Zavazky:

Zavazky z obchodnich vztaht — tcty 321:

Zavazky (321) 2017 2018 2019
ve lhité splatnosti 3705 | 8648 | 11278
po IhGté splatnosti 48 -28 33
Celkem 3753 8620 | 11311

Zavazky neuvedené v rozvaze nejsou evidovany. Zadné pohledavky a zavazky s dobou
splatnosti delsi neZ 5 let podnik neeviduje, Zadné pohledévky a zavazky nejsou kryté vécnymi
zarukami.

11.

Vypodet efektivni dafiové sazby v tis. K&:

Dan z pFijmu




2019 2018 2017
Zisk pred zdanénim 2435 4 845 4681
| Dafi z pfijmi splatna 1339 864 710
Dan z pfijm{ odloZena 29 -31 21
Efektivni danova sazba 56,18% 17,19% 15,62%

Efektivni dafiovd sazba v roce 2019 byla vyrazn¢ ovlivnéna:
a) zauCtovanim rezervy na nevyerpanou dovolenou ve vysi 1757 tis. K&, o které se
v minulosti net¢tovalo a ktera neni nakladem ovliviiyjicim zaklad dang;
b) zauétovanim opravné poloZky k pohledavce na nahradu skody ve vysi 3 087 tis. K¢.

12. Majetek neuvedeny v rozvaze

Drobny hmotny a nehmotny majetek

(1) Drobny hmotny majetek evidovany v operativni evidenci v pofizovacich cenéach
v celkové vysi 32 104 tis. K¢.

(2) Drobny nehmotny majetek evidovany v operativni evidenci v pofizovacich cenach
v celkové vysi 399 tis. K¢.

Majetek, jehoZz pofizovaci cena byla sniZena o poskytnuté dotace, 22 816 tis. K¢ (v roce
2019 nedoslo ke zméné v této castce)

(1) Dlouhodoby hmotny majetek potizeny v roce 2001 z dotace od Ministerstva pro mistni
rozvoj (rekonstrukce LD Libuse) ve vysi 3 268.299,00 K¢&.

(2) Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2002 z dotace Ministerstva pro mistni
rozvoj (rekonstrukce byvalého kina) ve vysi 1 700.000,00 K¢.

(3) Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2007 z dotace Ministerstva pro mistni
rozvoj (vystavba rehabilitaéniho bazénu) ve vy$i 10 000.000,00 K¢.

(4) Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2009 z dotace Moravskoslezského kraje
(rekonstrukce tenisovych kurtd) ve vysi 2 100.000,00 K¢.

(5) Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2009 z dotace Moravskoslezského kraje
(nakup koncertniho kiidla) ve vysi 450.000,00 K¢&.

(6) Dlouhodoby nehmotny majetek pofizeny v roce 2010 z dotace Moravskoslezského kraje
(,Propagace lazetiského mista — Karlova Studdnka“, vyroba videopotfadil)
ve vy$i 1 000 000,00 K¢.

(7) Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2011 z dotace ROP Moravskoslezského
kraje na projekt ,Rekonstrukce lazeriského domu Sarka na 4* dependanci®
ve vysi 4 229.258,10 K¢.

(8) Dlouhodoby nehmotny majetek pofizeny z dotace MSK na podporu turistickych oblasti
v roce 2015 ve vysi 68.496,- K&.




13. Vyznamné zmény poloZek ve vykazu ziskii a ztrat

(1) Struktura vynosi a nikladii:

Konecny | Podil na Konecny
DRUH Breakpoint stav 2019 | celku stav 2018 Rozdil Rozdil %
TRZBA T Zdravotni pojistovny 92 615 58,42% | 86235 6 380 7,4%
TRZBA T Rekreace 15171 9,57% | 14359 812 5,7%
TRZBA T Kavéarny 12 030 7,59% 9 382 2647 28,2%
TRZBA T Pobyty 8 315 5,24% 3717 4 598 123,7%
TRZBA T Maloobchod 7 367 4,65% 2773 4594 165,7%
TRZBA T Wellness ~ 6636 4,19% 6 303 333 5,3%
TRZBA T Nadstandard 5370 3,39% 4597 774 16,8%
TRZBA T Ostatni 3023 1,91% 1945 1078 55,4%
TRZBA T Kongresy 2738 1,73% 3124 - 386 -12,4%
TRZBA T Energie 2 356 1,49% 2413 - 58 -2,4%
TRZBA T Byty, ubytovny 2008 1,27% 2187 -178 -8,2%
TRZBA T Strava 896 0,57% 882 15 1,7%
CELKEM 158 524 100% 137 916 20 608 14,9%
NAKLAD N Mzdy 76 246 48,42% 68 989 7 256 10,5%
NAKLAD N Opravy & DHIM 20519 13,08% 13 846 6673 48,2%
NAKLAD N Ostatni 16172 10,27% 17 036 - 864 -5,1%
NAKLAD N Spotieba potravin 14 396 9,18% 13333 1063 8,0%
NAKLAD N Energie 12 054 7,68% 9479 2 575 27,2%
NAKLAD N Odpisy 8504 5,42% 8 398 106 1,3%
NAKLAD N Prodané zbozi 5112 3,26% 1991 3120 156,7%
NAKLAD N OP Pohledavky 3087 1,97% 0 3088
NAKLAD N Dané 1368 0,87% 834 534 64,1%
CELKEM 157 457 100% 133 905 23 552 17,6%
HV 1067 4011 -2944 -73,4%

(2) Oproti roku 2018 doslo ke sniZeni ucetniho hospodatského vysledku o 2 944 tis. K¢, a to
v disledku vytvoieni OP poloZky k pohledavce na nédhradu $kody ve vysi 3 087 tis. KE a
zauCtovani rezervy na nevyc¢erpanou dovolenou, kterd v minulosti nebyla tvofena ve
vysi 1 757 tis. K¢.

(3) Na strané vynosi je vyrazny narlst v trzbach z LéCebnych pobytl z 3,7 na 8,3 mil. K&
diky vetejné zakazce na ozdravné pobyty pro déti piedskolniho v€ku v doprovodu
rodi¢t. Zakazka v hodnoté 4,5 mil. K& byla vyhlaSena Magistraitem mésta Ostravy.
Vyznamny nartist vynost z Maloobchodu z 2,8 na 7,4 mil. K¢ je z divodu otevieni nové
maloobchodni prodejny. V souvislosti s tim narostly rovnéZ néklady na Prodané zbozi.

(4) Na strané nakladl doslo ke zvySeni nakladli na Energie v dusledku rustu cen energii.
Narust oprav a DHIM je dan dobrym hospodarskym Vysledkem diky kterému bylo
mozné provést nutné opravy diive nez byly ptivodné€ planoya




(5) Rist mezd je disledkem jejich zvySovani, ke zvySeni poctu zaméstnanct v roce 2019
nedoslo.

V3echny vySe uvedené vynosy byly realizovany v tuzemsku. K Zadnym vynostim a nékladiim,
které by byly mimofadné svym objemem nebo piivodem a nejsou jiZz popsany vySe nedoslo.

Ucetni jednotka prohladuje, Ze transakce uzaviené se spfiznénou stranou, neeviduje.

Odmény statutarnimu auditorovi k 31. 12. (v tis. K&):

Sluzby 2019 2018

Povinny audit roni u&etni zavérky 103 103

Jiné ovérovaci sluzby

Dariové poradenstvi

Jiné neauditorské sluzby

Celkem 103 103

14. Probihajici soudni spory

HLKS vystupuji v pozici poskozeného v trestnich fizenich vedenych proti 2 obZalovanym
(adhezni tizeni):

1) Ptipady zjisténé a oznamené v roce 2016: celkova vySe Skody/bezdlivodného obohaceni
2 028 tis. K&. Ve véci byl vydan Okresnim soudem v pofadi jiZ druhy odsuzujici rozsudek,
kterym byli oba obZalovani uznani vinnymi a podniku bylo pfiznano pravo na nahradu Skody.
Cést ve vysi 126 tis. K& byla uloZena k nahradé vyluéné prvnimu obZalovanému — tento diuh
je postupné splacen. Ve zbyvajicim rozsahu byla uloZena povinnost nahradit $kodu vzniklou
podniku spoleéné a nerozdilng. Proti rozsudku bylo podano odvolani.

2) Piipady zjisténé a oznamené vroce 2017 a 2018: celkova vySe Skody/bezdivodného
obohaceni 1 185 tis. K&. Ve véci byla podana obZaloba u Okresniho soudu v Bruntale a bylo
nafizeno hlavni li¢eni.

Pohledavky jsou vykdzany na fadku 67 Rozvahy jako Jiné pohledavky.

15. Predpoklad nepfetrzitého trvani spole¢nosti

Uketni zavérka k 31.prosinci 2019 byla sestavena za predpokladu nepfetrzitého trvani
spoleénosti. PfiloZena Gletni zavérka tudiZ neobsahuje Zadné upravy, které by mohly z této
nejistoty vyplyvat.

16. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni ucetni
zaverky

Na konci roku 2019 se poprvé objevily zpravy o nemoci Covid-19 (koronavirus). V prvnich
mésicich roku 2020 byla oficialné vyhlasena pandemie. I kdyZ v dob& zvefejnéni této ucetni
zavérky se situace neustdle méni, uZ nyni je jasné, Ze vliv na_hospodafeni podniku v roce
2020 bude vyznamny a negativni.
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Podniku se dotklo uzavieni v8ech lazefiskych a hotelovych domt, restauraci a lazeriského
obchodu v mésici bfeznu a dubnu. V souéasné dobé (kvéten 2020) jsou lazetiské domy pro
pojisténce opé€t v provozu, ktery je ale vyrazné omezen. Ke znovuotevieni hotelovych domi
pro samoplatce, restauraci a wellness zafizeni dojde ke konci mésice kvétna, oviem rovnéz v
omezeném reZzimu. Omezeni provozu praktickych Iékaid se projevuje nizkym poctem
pfijatych navrhd (pacienti) do naSeho lazefiského =zafizeni. Pfi dodrZovani pfisnych
hygienickych opatfeni a vladnich nafizeni jsou lazn€¢ schopny obsadit svou kapacitu
maximélng z 60%.

Pozitivni zpravou je, Ze se v naSem podniku ani u naSich zadkaznikt nevyskytl ani jeden pfipad
nemoci Covid-19.

ProtoZe se situace neustale vyviji, vedeni podniku neni v soucasné dob& schopné spolehlivé
kvantifikovat potencialni dopady téchto udélosti na podnik. Vedeni aktivné upravuje odhad
hospodareni a hled4 a provadi usporné opatteni.

Jakykoli negativni vliv, respektive ztraty, zahrne podnik do ucetnictvi a u€etni zavérky v roce
2020. Vedeni podniku zvaZilo potencidlni dopady Covid-19 na své aktivity a podnikani a
dosp€lo k zavéru, Ze nemaji vyznamny vliv na pfedpoklad nepfetrzit¢ho trvani podniku.
Vzhledem k tomu byla Gcetni zavérka k 31. 12. 2019 zpracovéna za predpokladu, Ze podnik
bude nadale schopen pokracovat ve své ¢innosti.

Zpracoval: Ing. Martin Kuca, finan¢ni manazer g

Ing. Jan Postulka, feditel statniho podni/l\;u,' Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik

(Y.
o
*

S
£ ev.& spoletnosti ¥
4,
2, ,. 154 »
i, s.r.0. p



PREHLED O PENEZNICH TOCICH
za obdobi od 1.1.2019 do 31.12.2019

(v celych tisicich K&)
IC: 14450216

6

Nazev a sidlo Géetni jednotky
Horskeé lazné Karlova Studanka, statni podnik

Karlova Studéanka

79324

Sestaveno dne: 15.5.2020
Pravni forma Gcetni jednotky: statni podnik
Pfedmét podnikéni Géetni jednotky: Ustavni zdravotni péce

Oznageni TEXT Skutecnost v Géetnim obdobi
Fy b béi:'lém min;lém
P. Stav penéznich prostfedki (PP) a ekvivalentll na zadatku ugetniho obdobf 41 567 32504
PENEZNi TOKY Z HLAVNi VYDELECNE CINNOSTI (PROVOZNI CINNOST)
Z Ugetni zisk nebo ztrata pfed zdanénim 2435 4 845
AA. Uprava o nepenézni operace 13371 8 338
Al1.1. Odpisy stalych aktiv(+) s vyj. zist. ceny a déle umot. opr. pol. k majetku 8 504 8 398
A1.2. Zména stavu opravnych polozek, rezerv 4844 0
A.1.3. Zisk (ztrata) z prodeje stalych aktiv, vyuét. do vynost -, do nakladi + 23 -59
A.1.4. Vynosy z dividend a podild na zisku (-) 0 0
A.1.5. w&gg\\/’::éé Sf:olig%éﬂféz;(y( -()+). s vyjimkou Urok( zahmovanych do ocenéni dlouhodabého majetku a 0 -1
A.1.6. Pripadné dpravy o ostatni nepenézni operace 0 0
Ax Cisty penéZni tok z provozni &innosti pfed zdandnim a zmé&nami pr.kap. 15 806 13183
A2, Zména stavu nepenéznich slozek pracovniho kapitalu 2300 4 264
A21. Zména stavu pohledavek z provozni &innosti (+/-) au &as. rozlideni -303 1 596
A22 Zména stavu kratkodobych zavazk( z provozni &innosti (+/-) pu &as. rozl. 3645 2714
A23. Zména stavu zasob (+/-) -1042 -46
A24. Zména stavu kratkodobého finanéniho maj. nespadajici do PP a ekv. 0 0
A Cisty penézni tok z provozni &innosti pfed zdan&nim 18 106 17 447
A3, Vyplacené Groky s vyjimkou urokil zahmovanyeh do ocenéni dlouhodob. maj. (-) 0 0
A4, Piijaté uroky (+) 0 1
A5, Zaplacena dan z piijmu a za domérky za minulé obdobi (-) -18 -991
A7 Pfijaté dividendy a podily na zisku (+) 0 0
A Cisty pen&zni tok z provozni &innosti 18 088 16 457
PENEZNi TOKY Z INVESTICNi CINNOSTI
B.1. Vydaje spojené s nabytim stalych aktiv -5 106 -6 208
B.2. Pfijmy z prodeje stalych aktiv 0 21
B.3. Zaplij¢ky a uvéry spfiznénym osobam 0 0
B.*** Cisty penézni tok vztahujici se k investiéni &innosti -5 106 -6 187
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Oznaceni TEXT Skutetnost v (getnim obdobi
a b béi:ém min;lém
PENEZNi TOKY Z FINANCNICH CINNOSTI

C.A. Dopady zmén dlouhodobych, popt. kratkodobych zavazk( na PP a ekv. 0 0
c.2. Dopady zmén vlastniho kapitalu na PP a ekv. -875 -1 207
c.2.1. Zvy$eni PP a ekv. z titulu zvy$eni zakladniho kapitélu (RF) (+) 0 0
c.2.2. Vyplaceni podilu na viastnim kapitalu spoleénikiim (-) 0] 0
C.2.3. Dalsi vklady PP spoleénikti a akcionatll 0 0
c24 Uhrada ztraty spoleéniky (+) 0 0
C.2.5. Primé platby na vrub fondu (-) -875 -1 207
C.2.6. Vyplacené dividendy nebo podily na zisku v&etné zapl. srazkové dané (- 0 0
C* Cisty penézni tok vztahujici se k finanéni &innosti -875 -1 207
F. Cisté zvyseni, resp. snizeni penéznich prostredku 12107 9063
R. Stav penéznich prostfedkil a ekvivalentii na konci obdobi 53 674 41 567

Podpisovy zaznam
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PREHLED O ZMENACH VLASTNIHO KAPITALU
za obdobi od 1.1.2019 do 31.12.2019

(v celych tisicich Kc) Nazev a sidlo uéetni jednotky

IC: 14450216 Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik
6
Karlova Studanka
79324

Sestaveno dne: 15.5.2020
Pravni forma U€etni jednotky: statnl podnik
Predmét podnikani Géetni jednotky: Ustavni zdravotni péce

Oznadeni TEXT Skute€nost v G&etnim obdobi
B b béi:ém min;lém

A. Zakladni kapital zapsany v obchodnim rejstfiku (G&et 411)
A1 Potatecni stav 17 234 17 234
A2 Zvyseni 0 0
A3 Snizeni 0 0
A4 Koneény zlstatek 17 234 17 234
B. Zakladni kapital nezapsany (tiéet 419)

B.1. Pocatedni stav 0 0
B.2. Zvyseni 0 0
B.3. Snizeni 0 ]
B.4. Konetny zlstatek o 0
C. A. +/- B. se zohlednénim Gétu 252

C.1. Potateéni zlistatek A. +/- B. 17 234 17 234
c.2 pod&atedni zUstatek viastnich akcil a vlastnich obchodnich podill 0 0
C.3. Zména stavu uctu 252 0 0
c.4. Koneény zlstatek uctu 252 0 0
C.5. Koneény zlistatek A. +/- B. 17 234 17 234
D. Emisni aZio

D.1. Potéatedni stav 0 0
D.2. Zvyseni 0 o
D.3. Snizeni 0 0
D.4. Konetny zlstatek 0 0
E. Rezervni fondy

E.1. Podatedni stav 10 480 10 085
E.2. Zvyseni 401 395
E.3. Snizeni 0 0
E.4. Koneény zlstatek 10 881 10 480
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Oznadeni TEXT Skute€nost v GEetnim obdobi
3 b béi:'lém min;lém
F. Ostatni fondy ze zisku
F.1. Pocatecni zistatek 259 466
F.2. Zvyseni 96 0
F.3. Snizeni 0 207
F.4. Konetny zustatek 355 259
G. Kapitalové fondy
G.1. Pocatedni zdstatek 358 358
G.2. Zvyseni 0 0
G.3. Snizeni 0 0
G.4. Konecny zustatek 358 358
H. Rozdily z pfecenéni nezahrnuté do vysledku hospodafeni
H.1. Pocateéni zistatek 0 0
H.2, Zvyseni 0 0
H.3. Snizeni 0 0
H.4. Koneény zUstatek 0 0
1 Zisk U&etnich obdobi (icet 428 + zGistatek na strané D Gétu 431)
1. Potatedni zistatek 113 764 110 581
1.2 Zvyseni 1067 4011
1.3. Snizeni 1373 828
1.4. Koneény zustatek 113 458 113 764
J. Ztrata uéetnich obdobi (liéet 429 + zistatek na strané MD Gétu 431)
J1. Potateéni zistatek 0 0
J.2. Zvydeni 0 0
J.3. Snizenl 0 0
J.4. Konetny zustatek 0 0
K. Zisk/ztrata za ucetni obdobi po zdanéni 0 0
Soucet celkem (C5+D4+E4+F4+G4+Ha+I4+J4+K) 142 286 142 095

Podpisovy zdznam

VytvoFeno v programu FORM atudio - www kastnersw.cz
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Zprava nezavislého auditora

uréena zakladateli a statutarnimu organu
ucetni jednotky

Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik

o ovéFeni Fadné Gcetni zavérky a vyrocni zpravy
k rozvahovému dni 31.12.2019
za ovérované obdobi od 1.1.2019 do 31.12.2019
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Zprava nezavislého auditora
uréena zakladateli a statutdrnimu orgéanu Géetni jednotky

Vyrok auditora

Provedii jsme audit pfiloZzené Gcéetni zavérky Gletni jednotky Horské lazné Karlova Studéanka, statni
podnik, IC: 14450216, sidlem Karlova Studanka &. p. 6, 793 24 Karlova Studanka (déale jen "G&etni jednotka"),
sestavené na zakladé &eskych Gletnich piedpist, kterd se sklada z rozvahy k 31.12.2019, vykazu zisku a
ztraty, piehledu o zménach vlastniho kapitalu a piehledu o penéznich tocich za rok kondici 31.12.2019 a
prilohy této ucetni zavérky, ktera obsahuje popis pouZitych podstatnych tcetnich metod a dalsi vysvétlujici
informace. Hlavnim piredmétem podnikani G&etni jednotky je poskytovani zdravotnich sluZeb.

Podle naseho nazoru Géetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Ucetni jednotky
k 31.12.2019 a nakladd a vynosa a vysledku jejiho hospodareni a penéZnich toki za Gcetni obdobi od
1.1.2019 do 31.12.2019 v souladu s éeskymi tiéetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditor(i Ceské republiky (KA
CR) pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a upravené
souvisejicimi aplikagnimi doloZkami. NaZe odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana
v oddilu Odpovédnost auditora za audit Gletni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech
a Etickym kodexem prijatym Komorou auditorG Ceské republiky jsme na Spole¢nosti nezavisli a splnili jsme
i dal3i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych piedpist. Domnivame se, Ze diikazni informace, které jsme
shromazdili, poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadireni nadeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyro¢ni
zpravé mimo U&etni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida statutarni organ tcetni
jednotky.

Nas vyrok k u&etni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je v8ak soucasti nasich povinnosti
souvisejicich s ovéfenim Géetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s Gletni z&vérkou ¢&i s nasimi znalostmi
o ucetni jednotce ziskanymi b&hem ovéfovani U&etni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materialn€) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych
(materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se
rozumi, zda ostatni informace splfiuji pozadavky pravnich predpisll na formalni naleZitosti a postup
vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pripadné nedodrieni
uvedenych poZadavki by bylo zplsobilé ovlivnit Gsudek ¢inény na zaklad€ ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupd, do miry, jiz dokdZeme posoudit, uvadime, ze

e  ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jeZ jsou téz predmétem zobrazenf v Géetni zavérce, jsou
ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s ti¢etni zavérkou a

e  ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatk( a povédomi o G&etni jednotce, k nimZ jsme dospéli pFi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupll jsme v obdrZenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materiainf) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutdrniho orgdanu tcetni jednotky za udetni zdvérku

Statutarni organ uéetni jednotky odpovida za sestaveni Géetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz
v souladu s &eskymi Géetnimi piedpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro
sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialn{) nespravnosti zplisobené podvodem
nebo chybou.
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P¥i sestavovani G&etni zavérky je statutarni organ Géetni jednotky povinen posoudit, zda je G&etni jednotka
schopna nepretrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze G&etni zavérky zaleZitosti tykajici se
jeitho nepretrzitého trvani a pouZiti piredpokladu nepfetrZitého trvani pii sestaveni Gcetni zavérky, s
vyjimkou piipad(, kdy statutarni organ planuje zruseni tcetni jednotky nebo ukonceni jeji &innosti, resp.
kdy nema jinou realnou moznost, nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem hiéetniho vykaznictvi ve Spoleénosti odpovida dozordi rada.

Odpovédnost auditora za audit tcetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfimé&Fenou jistotu, Ze téetnf zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni)
nespravnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfimérena
mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vy3e uvedenymi
predpisy ve viech pfipadech v Géetni zavérce odhali piipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvod( nebo chyb a povaZuji se za vyznamné
(materialni), pokud Ize reélné piedpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka
rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé prijmou.

P¥i provadéni auditu v souladu s vyie uvedenymi piedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého
auditu odborny Gsudek a zachovévat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidini) nespravnosti Gcetni zavérky zplsobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostateéné a vhodné diikazni informace, abychom na jejich zaklade€ mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze
neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niZ doslo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko
neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zplisobené chybou, protoZe soucasti podvodu
mohou byt tajné dohody, faldovéani, dmysind opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni
vnitinich kontrol statutarnim organem.

e Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Géetni jednotky relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli
abychom mohli vyjadrit nazor na Gc¢innost vnitiniho kontrolniho systému.

e  Posoudit vhodnost pouZitych (&etnich pravidel, priméfenost provedenych uGcetnich odhadl
a informace, které v této souvislosti statutarni organ Géetnf jednotky uvedl v pfiloze Gcetni zavérky.

e Posoudit vhodnost poufZiti pifedpokladu nepfetrZitého trvani pii sestaveni Gcetnf zavérky statutarnim
orgénem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna (materialni)
nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Gcetni
jednotky trvat nepfetrZité. |estlife dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materialn) nejistota
existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze
u&etni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostateéné, vyjadrit modifikovany vyrok. Nase zavery
tykajici se schopnosti G¢etni jednotky trvat nepretrzZit¢ vychazeji z dikaznich informaci, které jsme
ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze ucetni
jednotka ztrati schopnost trvat nepretrzité.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Ucetni zaverky, véetné piilohy, a déle to, zda ucetni
zévérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat osoby povéifené spravou a fizenim spole¢nosti Horské lazné Karlova
Studanka, statni podnik mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu a o vyznamnych zjiSténich,
ktera jsme v jeho prdbéhu udinili, véetné zjisténych vyznamnych nedostatkl ve vnitfnim kontrolnim
systému. /

V Praze dne 18. kvétna 2020

FSG Finaudit, s.r.o.
tf. Svobody 645/2, Olomouc,
evidenéni &islo spole¢nosti KACR &. 154
Ing. Jakub Steinfeld
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